
 
 
 

PREČIŠĆENI TEKST 
STATUTA 

STOMATOLOŠKOG FAKULTETA 
UNIVERZITETA U BEOGRADU 

 
  Usvojenog na sednici Saveta Stomatološkog Fakulteta Univerziteta u Beogradu,   od  

21.09.2006. godine (saglasnost Univerziteta u Beogradu od 21.09.2006 godine), i Odluke o 
izmenama i dopunama Statuta (saglasnost Univerziteta od 24.02.2009 godine).   
 
 
 

  
I - OSNOVNE ODREDBE 

Član 1. 

Ovim Statutom se uređuju naziv, sedište, organizacija, delatnost i poslovanje 
Stomatološkog fakulteta Univerziteta u Beogradu (u daljem tekstu: Fakultet), sastav, 
nadležnost i način odlučivanja fakultetskih organa i tela, ustanovljavanje i izvođenje studija, 
status nastavnika saradnika i drugog nastavnog osoblja, status studenata, naučno i razvojno 
istraživanje, kao i druga pitanja od značaja za Fakultet. 

Član 2. 

Stomatološki fakultet Univerziteta u Beogradu (u daljem tekstu: Fakultet) je obrazovno-
naučna ustanova, koja se bavi obrazovanjem, naučnoistraživačkom i zdravstvenom 
delatnošću.  

Fakultet može obavljati i druge poslove koji su u funkciji njegove delatnosti, u skladu sa 
ovim Statutom i rešenjem Trgovinskog suda. 

Član 3. 

Pun naziv Fakulteta je: Univerzitet u Beogradu, Stomatološki fakultet. 
Skraćeni naziv Fakulteta je: Stomatološki fakultet. 
Sedište Fakulteta je u Beogradu, u Ulici dr Subotića br. 8. 
Fakultet posluje sredstvima u državnoj svojini. 
Nepokretnosti, u smislu stava 1. ovog člana, mogu se koristiti samo za obavljanje 

delatnosti Fakulteta utvrđenih ovim Statutom,  a u zakup se mogu davati samo uz saglasnost 
odgovarajućih organa, utvrđenih posebnim Zakonom. 

Fakultet je registrovan kod Trgovinskog suda u Beogradu, pod brojem registarskog uloška    5-
37-00. 

Član 4. 

Fakultet je pravno lice sa pravima, obavezama i odgovornostima, koje ima na osnovu 
Ustava, Zakona i Statuta. 

Fakultet u pravnom prometu sa trećim licima istupa samostalo, a za svoje obaveze 
odgovara svim svojim sredstvima. 
 
 
 
 



II - ORGANIZACIJA FAKULTETA 

Član 5. 

Fakultet u svom sastavu ima sledeće organizacione jedinice, čiji su nazivi: 
  OJ Klinika za dečju i preventivnu stomatologiju, 
   OJ Klinika za oralnu hirurgiju, 
   OJ Klinika za maksilofacijalnu hirurgiju, 
   OJ Klinika za parodontologiju i oralnu medicinu, 
   OJ Klinika za stomatološku protetiku, 
   OJ Klinika za bolesti zuba, 
   OJ Klinika za ortopediju vilica, 
   OJ Institutski predmeti, 
   OJ Klinički medicinski predmeti, 
   OJ Sekretarijat Fakulteta. 

         OJ Sekretarijat se sastoji od: Dekanata, Biblioteke, Tehničke službe i Zavoda za 
stomatološku zdravstvenu zaštitu. 

Ugovorom sa zdravstvenim i naučnim ustanovama Fakultet osniva nastavno naučne 
baze, u kojima se izvodi nastava iz kliničko medicinskih i institutskih predmeta.  

Član 6. 

Organizaciona jedinica je deo radnog procesa, formirana na osnovu prirode delatnosti. 
Organizaciona jedinica nema pravnu samostalnost u odnosu na treća lica i ne može 

učestvovati u pravnom prometu sa njima.  
Zaposleni u organizacionoj jedinici ostvaruju prava i obaveze koje se prema zakonu u njoj 

ostvaruju. 
Rad organizacione jedinice organizuje i sprovodi upravnik OJ, koga imenuje dekan na period od tri 

godine. 
Postupak i način izbora upravnika OJ, njegove nadležnosti, kao i rad OJ regulisani su 

posebnim Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji organizacionih jedinica Fakulteta. 
 

III - DELATNOST FAKULTETA 

Član 7. 

Na Fakultetu organizuje se i izvodi nastava na osnovnim studijama, osnovnim strukovnim 
studijama, integrisanim studijama stomatologije, doktorskim studijama, akademskim 
specijalističkim studijama. Na Fakultetu, takođe se, organizuje i izvodi nastava iz oblasti 
zdravstvenih specijalizacija, inovacija znanja i stalnog stručnog obrazovanja i usavršavanja 

Na klinikama Fakulteta ostvaruje se stomatološka zdravstvena zaštita i izgrađuju i 
sprovode stručno-medicinski doktrinarni kriterijumi u skladu sa Zakonom. 

Član 8. 

Prema Zakonu o klasifikaciji delatnosti i Registru jedinica razvrstavanja, Fakultet je 
razvrstan u grupu: visoko obrazovanje, podgrupa 80324 Medicinski fakulteti.  

Druge delatnosti koje Fakultet obavlja, prema rešenju Privrednog suda br. I-Fi-2199/01:  
 85130-Stomatološka praksa  
 73104-Istraživanje i eksperimentalni razvoj u medicinskim naukama. 
  8511-Zdravstvena delatnost 
 52470-Trgovina na malo knjigama, novinama i pisaćim materijalom 
 22110-Izdavanje knjiga, brošura i drugih publikacija 
 22220-Štampanje na drugom mestu nepomenuto. 



Fakultet može obavljati i druge delatnosti koje služe osnovnoj delatnosti i doprinose 
iskorišćavanju kadrovskih i prostornih mogućnosti 

Član 9. 

Fakultet ima sledeće pečate: 
  pečat okruglog oblika sa grbom Republike Srbije u sredini, obrubljen spoljnom 

debljom i unutrašnjom tanjom linijom u prečniku 32 mm, i natpisom oko grba 
ispisanim ćiriličnim pismom na srpskom jeziku: "Republika Srbija, Stomatološki 
fakultet Univerziteta u Beogradu", i služi za overavanje javnih isprava koje potpisuje 
dekan. 

  gumeni pečat okruglog oblika oivičen spoljnom debljom i unutrašnjom tanjom 
linijom u prečniku 30 mm i natpisom u luku oko godine u sredini pečata, koji je 
ispisan ćiriličnim pismom na srpskom jeziku: "Beogradski Univerzitet - 
Stomatološki fakultet", u sredini pečata godina osnivanja Fakulteta “1948", a ispod 
”Beograd" i koristi se u svakodnevnom pravnom prometu za overu ostalih akata 
Fakulteta. 

    pečat-suvi žig, okruglog oblika sa grbom Republike Srbije u sredini, obrubljen 
spoljnom debljom i unutrašnjom tanjom linijom u prečniku 32 mm, i natpisom oko 
grba ispisanim ćiriličnim pismom na srpskom jeziku: "Republika Srbija, 
Stomatološki fakultet Univerziteta u Beogradu", i služi za overavanje javnih isprava 
koje potpisuje dekan. 

Klinike Fakulteta u svojoj zdravstvenoj delatnosti koriste okrugle pečate sa skraćenim 
nazivom Fakulteta i punim nazivom Klinike. 

Pečati iz prethodnog stava ovog člana služe za overu zdravstvene dokumentacije 
Fakultet ima štambilje četvrtastog oblika, i to: 
 ulazni (prijemni) štambilj sa natpisom “Beogradski Univerzitet Stomatološki 

fakultet Sekretarijat” i rubrike “Primljeno, Org. jed., broj, prilog i vrednost”, i 
 izlazni (otpremni) štambilj sa natpisom “Beogradski Univerzitet Stomatološki 

fakultet”, prostor za broj i datum i označenje sedišta, “Beograd, dr Subotića 8". 
Štambilji iz prethodnog stava ovog člana koriste se u organizacionoj jedinici 

Sekretarijat Fakulteta u tekućem kancelarijskom poslovanju. 
Ostale organizacione jedinice, u svom ograničenom kancelarijskom poslovanju (unutar 

Fakulteta i shodno ovlašćenjima koja na njih prenese Savet Fakulteta), koriste štambilje 
pravougaonog oblika sa punim nazivom organizacione jedinice, odnosno nastavnog predmeta. 

Posebnim pravilnikom o pečatima uređuje se način izrade, evidencije, upotrebe i 
zaduženja žigova i pečata. 

Naziv Fakulteta u pečatu, štambiljima i žigu usaglasiće se sa Statutom Univerziteta. 

Član 10. 

Dan Fakulteta je 26. jun. 
Dan Fakulteta svečano se obeležava dodeljivanjem nagrada i priznanja nastavnicima, 

saradnicima, nenastavnim radnicima i studentima Fakulteta. 

Član 11. 

Fakultet je autonoman u obavljanju svoje delatnosti.  
Prostor Fakulteta je nepovrediv. 
Na Fakultetu nije dozvoljeno političko, stranačko i versko organizovanje i delovanje.  



Član 12. 

Na Fakultetu se nastava izvodi na srpskom jeziku, a može se izvoditi i na nekom od 
svetskih jezika, po prethodno pribavljenoj saglasnosti Vlade Republike Srbije 
 
IV - ORGANI FAKULTETA 
 

Poslovodni organ 

Član 13. 

Dekan je poslovodni organ Fakulteta, koji zastupa i predstavlja Fakultet i odgovoran je 
za zakonitost rada i poslovanje Fakulteta u skladu sa zakonom, Statutom Univerziteta i ovim 
Statutom. 

Dekan je samostalan u obavljanu poslova iz svog delokruga, a za svoj rad je odgovoran 
Savetu. 

Dekan najmanje jednom godišnje podnosi izveštaj o radu Savetu. 
U obavljanju svoje delatnosti, u svečanim i protokolarnim prilikama, dekan nosi dekanske 

insignije. 

Član 14. 

Dekan može za obavljanje poslova iz svoje nadležnosti ovlastiti drugo lice. 
Ovlašćenje iz stav 1. ovog člana se daje u pisanoj formi. 
Prilikom davanja punomoćja dekan određuje njegov sadržaj, obim i vreme trajanja. 
U slučaju prekoračenja granica ovlašćenja, punomoćje se povlači i ne proizvodi pravne 

posledice. 

Član15. 

Dekan: 
- zastupa i predstavlja Fakultet 
- organizuje i usklađuje rad i rukovodi radom i poslovanjem Fakulteta 
- donosi poslovne odluke u skladu sa propisima 
- donosi opšte akte u skladu sa Statutom 
- sprovodi odluke Saveta 
- predlaže Savetu mere za unapređivanje rada Fakulteta 
- predlaže poslovnu politiku i mere za njeno sprovođenje 
- naredbodavac je za izvršenje finansijskog plana 
- predlaže Savetu finansijski plan 
- zaključuje ugovore u ime Fakulteta 
- obavlja druge poslove predviđene zakonom, Statutom i drugim opštim aktima. 
Dekan ima pravo da donosi poslovne odluke u ime i za račun Fakulteta u vrednosti do 

iznosa utvrđenog u Zakonu o budžetu za javne nabavke male vrednosti, a u vrednosti preko 
tog iznosa uz sagasnost Saveta. 

Dekan može doneti i odluku iz nadležnosti Saveta, u slučaju hitnosti, a  nemoguće je 
zakazati sednicu Saveta zbog kratkoće roka za održavanje sednice. Na prvoj sednici Saveta 
ova odluka se mora verifikovati. 

Član 16. 

Fakultet ima četiri prodekana iz reda nastavnika: 
- prodekan za nastavnu delatnost 
- prodekan za naučno istraživački rad 
- prodekan za zdravstvo 



- prodekan za finansije 
U slučaju ukazivanja potrebe dekan može predložiti izbor i dodatnih prodekana.  
Fakultet ima i studenta prodekana. 

Član 17. 

Dekan i prodekani iz reda nastavnika čine dekanski kolegijum. 
Dekanski kolegijum ovlašćen je da privremeno odlučuje o pitanjima čije je rešavanje u 

nadležnosti drugih organa, ako je zbog hitnosti neodložno da se ova pitanja odmah reše. 
Dekanski kolegijum je obavezan da najmanje dva puta godišnje, obaveštava Veće i 

Savet, o radu i poslovanju fakulteta.  

Član 18. 

Prodekan za nastavnu delatnost predlaže mere za unapređivanje nastavnog procesa, 
stara se o ostvarivanju nastavnog plana i programa stukovnik studija, integrisanih studija i 
odlučuje o pitanjima koja su mu ovim Statutom stavljena u nadležnost. 

Prodekan za naučno istraživačku delatnost stara se o ostvarivanju nastavnog plana i 
programa magistarskih, akademskih specijalističkih i doktorskih studija i odlučuje o pitanjima 
koja su mu ovim Statutom stavljena u nadležnost kao i na unapređenju i promociji novih 
vidova nastave.   

Prodekan za zdravstvo koordinira rad u okviru zdravstvene delatnosti, predlaže mere za 
unapređivanje zdravstvenog rada i odlučuje o pitanjima koja su mu ovim Statutom stavljena u 
nadležnost.. 

Prodekan za finansije stara se o realizaciji finansijskog plana i programa Fakulteta, i 
predlaže mere za unapređivanje materijalno-finansijskog poslovanja i odlučuje o pitanjima 
koja su mu ovim Statutom stavljena u nadležnost.  

Prodekan obavlja i druge poslove za koje ga ovlasti dekan. 
U postupku razrešenja dužnosti prodekana primenjuju se odgovarajuće odredbe ovog 

Statuta o razrešenju dekana. 

Član 19. 

U odsutnosti dekana, jedan prodekan ga po ovlašćenju zamenjuje. 
Dekanu i prodekanima smanjuje se propisani obim nastavnih obaveza. 

Član 20. 

U cilju rešavanja pojedinih stvari iz delokruga rada dekanskog kolegijuma, kao i radi 
rešavanja organizacionih i drugih pitanja u vezi sa ostvarivanjem delatnosti Fakulteta, 
obrazuje se stručni kolegijum. 

Stručni kolegijum čine: dekan, prodekani iz reda nastavnika i upravnici organizacionih 
jedinica. 

Radom stručnog kolegijuma predsedava i rukovodi dekan. 

Član 21. 

Dekana Fakulteta bira i razrešava Savet Fakulteta. Izbor dekana obavlja se bez 
konkursa, na period od tri školske godine, iz reda redovnih profesora koji su u radnom odnosu 
sa punim radnim vremenom na Fakultetu, sa mogućnošću još jednog ponovnog izbora.  

Član 22. 

Prodekane, iz reda nastavnika bira Savet Fakutleta na predlog dekana. 
Izbor prodekana obavlja se bez konkursa na tri školske godine, iz reda nastavnika koji 

su u radnom odnosu sa punim radnim vremenom na Fakultetu, sa mogućnošću još jednog 
ponovnog izbora. 



Član 23. 

Studenta prodekana bira Savet, na predlog Studentskog parlamenta, na period od jedne 
školske godine, bez mogućnosti ponovnog izbora.  

Član 24. 

Odluku o raspisivanju izbora za dekana, donosi Savet Fakulteta, najmanje pet meseci 
pre isteka madata za koji je biran, s tim što izabrani kandidat funkciju preuzima prvog 
oktobra, odnosno početkom nove školske godine. 

Istom odlukom imenuje se i Komisija za sprovođenje izbora dekana i utvrđuju rokovi za 
obavljanje sledećih radnji: 
- evidentiranje kandidata 
- utvrđivanje predloga kandidata 
- glasanje za izbor dekana na Savetu. 

Član 25. 

Komisija iz prethodnog člana sastoji se od 3 nastavnika. 

Član 26. 

Kandidate za dekana predlažu nastavni kolegijumi nastavno-naučnih organizacionih 
jedinica Fakulteta, po prijemu obaveštenja od strane Komisije da su raspisani izbori i predloge 
upućuju Komisiji sa obrazloženim predlogom, kao i izjavu kandidata o prihvatanju 
kandidature. 

Član 27. 

Na sednici Veća, posvećenoj evidentiranju kandidata, svaki od kandidata iznosi svoj 
program rada (u trajanju do 15 minuta) i predlaže prodekane. 

Član 28.  

Listu kandidata za dekana, sa predlogom dekanskog tima, kandidaciona komisija 
dostavlja nastavno-naučnim organizacionim jedinicama. 

Član 29. 

Oni kandidati koji su podržani od najmanje tri nastavna kolegijuma nastavno-naučnih 
organizacionih jedinica, i to  većinom glasova, utvrđuju se kao mogući kandidati za dekana.  

Jedna nastano-naučna organizaciona jedinica može podržati samo jednog kandidata. 

Član 30. 

Ukoliko ni jedan kandidat ne dobije potrebnu podršku, postupak predlaganja se 
ponavlja. 

Kandidaciona komisija prosleđuje Veću listu kandidata (kandidati koji imaju podršku 
najmanje tri nastavno naučne OJ). 

Član 31. 

Radi sprovođenja  glasanja, Veće fakulteta bira Izbornu komisiju od tri člana. 
Članovi komisije ne mogu da budu kandidati za dekana. 

Član 32. 

Izborna komisija priprema glasačke listiće u koje unosi kandidate po azbučnom redu 
početnog slova prezimena kandidata i overava iz pečatom Fakulteta.  



Član 33. 

Na sednici Veća,  glasa se tajno, zaokruživanjem broja ispred imena kandidata. 
Izuzetno, ukoliko je samo jedan kandidat, Veće može odlučiti da se glasa javno. 

Član 34. 

Član Veća može da glasa samo za jednog kandidata. 

Član 35. 

Nevažeći listić je onaj na kome je zaokruženo više kandidata od broja koji se bira, ako 
je dopisano ime lica koje nije bilo na glasačkom listiću, prazan listić ili popunjen tako da se sa 
sigurnošću ne može utvrditi za koga se glasalo. 

Izborna komisija posle izvršenog glasanja utvrđuje: ukupan broj članova veća Fakulteta, 
prisutan broj članova sednici, ukupan broj glasačkih listića u kutiji, broj važećih glasačkih 
listića i rezultate glasanja za svakog kandidata. 

Član 36. 

Utvrđenim kandidatom smatra se kandidat koji je dobio 50%+1 glasova od ukupnog 
broja članova Veća. 

Član 37. 

Ukoliko nijedan kandidat ne dobije broj glasova iz prethodnog stava, glasanje se 
ponavlja za kandidata koji je u prvom krugu dobio najveći broj glasova. 

Ukoliko dva ili više kandidata imaju podjednak broj glasova, vrši se glasanje između 
njih, i u drugi krug odlazi kandidat koji dobije najveći broj glasova. 

Član 38. 

Utvrđeni predlog kandidata se prosleđuje Savetu, zajedno sa izveštajem i celokupnim 
izbornim materijalom. 

Član 39. 

Na toj sednici se obrazuje izborna komisija, od 3 člana Saveta, sa zadatkom da sprovede 
glasanje. 

Izborna komisija priprema glasačke listiće. 
Izbor se vrši tajnim glasanjem, zaokruživanjem reči "da" ili "ne". 

 

Član 40. 

Nevažeći listić je onaj na koje je prazan, ako je dopisano ime lica koje nije bilo na 
glasačkom listiću ili je popunjen tako da se sa sigurnošću ne može utvrditi za koga se glasalo. 

Član 41. 

Izborna komisija posle izvršenog glasanja utvrđuje: ukupan broj članova Saveta, 
prisutan broj članova sednici, ukupan broj glasačkih listića u kutiji, broj važećih glasačkih 
listića i rezultate glasanja . 

Član 42. 

Kandidat je izabran za dekana ako dobije većinu glasova od ukupnog broja članova 
Saveta. 



Član 43. 

Izabrani kandidat za dekana predlaže prodekane. 
Postupak izbora prodekana obavlja se na način predviđen za izbor dekana. 

Član 44. 

Dekan može biti razrešen dužnosti pre isteka vremena na koje je izabran: 
- na lični zahtev 
- ako prestane da ispunjava uslove predviđene za izbor 
- ako izgubi sposobnost obavljanja funkcije zbog pravosnažne sudske presude iz člana 

54. stav 3. Zakona o visokom obrazovanju kojom je osuđen za krivično delo 
- prekrši kodeks profesionalne etike 
- ne ispunjava dužnosti dekana 
- ozbiljno i trajno krši odredbe Statuta, opštih akata ili druge propise 
- zloupotrebi položaj dekana. 
Postupak razrešenja dekana pokreće Savet Fakulteta. 
Odluka o razrešenju donosi se većinom glasova ukupnog broja članova, tajnim 

glasanjem. 
Na istoj sednici imenuje se vršilac dužnosti dekana iz reda prodekana, a na predlog 

predsednika Saveta, pokreće se postupak za izbor novog dekana, koji se mora okončati u 
periodu od 30 dana.  

  
Organ upravljanja 

Član 45. 

Savet je organ upravljanja. 
Savet Fakulteta čine: 
-   15 predstavnika Fakulteta 
- 4 predstavnika studenata koje bira studentski parlament Fakulteta 
- 4 predstavnika osnivača 
Mandat članova Saveta Fakulteta traje tri godine. 
Izuzetno mandat članova Saveta-predstavnika studenata traje jednu godinu. 
Na konstitutivnoj sednici saveta Fakulteta vrši se verifikacija mandata članova Saveta i 

izbor predsednika. 
Do izbora predsednika sednici predsedava najstariji član saveta. 

Član 46. 

Od petnaest predstavnika Fakulteta, 12 bira Nastavno naučno veće  (po jednog člana, iz 
reda nastavnog osoblja, predlažu Klinika za dečju i preventivnu stomatologiju, Klinika za 
oralnu hirurgiju, Klinika za maksilofacijalnu hirurgiju, Klinika za parodontologiju i oralnu 
medicinu, Klinika za ortopediju vilica, OJ Kliničko medicinski predmeti, a po dva člana 
Klinika za stomatološku protetiku, Klinika za bolesti zuba i OJ Institutski predmeti) 

Jedan predstavnik u Savetu je nenastavni radnik, predstavnik zdravstenih radnika i dva 
predstavnika OJ Sekretarijat. 

Predlozi za članove Saveta utvrđuju se tajnim glasanjem, većinom glasova. 
Predstavnike studenata bira Studensti parlament, iz redova studenata koji su prvi put 

upisali godinu u školskoj godini u kojoj se vrši izbor, imaju prosečnu ocenu najmanje 8 iz 
ispita koje su do tada položili. 



Poslovnikom o radu Saveta bliže se uređuje postupak izbora članova Saveta iz stava 1. i 
2. ovog člana, kao i način rada i odlučivanja, a Poslovnikom o radu Studentskog parlamenta 
bliže se uređuje postupak izbora članova Saveta iz stava 4. 

Član Saveta  može biti razrešen dužnosti na lični zahtev, zahtev Veća, odnosno organa 
koji ga je predložio, većinom glasova ukupnog broja članova.  

 

Član 47. 

Savet Fakulteta: 
- donosi Statut Fakulteta, na predlog Veća 
- usvaja finansijiski plan, izveštaj o poslovanju i godišnji obračun Fakulteta, na predlog 

Veća 
- odlučuje o korišćenju sredstava Fakulteta za investicije, na predlog Veća Fakulteta 
- donosi odluku o iznosi školarine za sve oblike studija, na predlog Veća 
- donosi godišnji program rada 
- donosi odluku o obrazovanju, ukidanju unutrašnjih organizacionih jedinica na 

predlog Veća Fakulteta  
- bira i razrešava dekana i prodekane Fakulteta 
- bira predsednika Saveta 
- odlučuje o prigovorima podnetim u postupku izbora u zvanje nastavnika, odnosno 

saradnika 
- donosi pravilnik o disciplinskoj odgovornosti studenata 
- obavlja druge poslove utvrđene Statutom Univerziteta i Fakulteta 
Savet Fakulteta donosi odluke većinom glasova ukupnog broja članova, a o pitanjima iz 

alineje 6 i 7 prethodnog stava ovog člana, tajnim glasanjem. 
Odluke o obrazovanju, ukidanju unutrašnjih organizacionih jedinica, statusnoj promeni, 

promeni naziva i sedišta Fakulteta, odluka se donosi dvotrećinskom većinom glasova 
ukupnog broja članova. 

 

Stručni organi 

Član 48. 

Stručni organi Fakulteta jesu: Nastavno naučno veće (u daljem tekstu: Veće), Izborno 
Veće, Veće katedre i Veće godine (za svaku godinu studija) ,  Veće studenata i Etički odbor.   

Član  49. 

Nastavno naučno veće je najviši stručni organ Fakulteta i odlučuje o pitanjima od 
interesa za realizaciju nastave, naučnog i istraživačkog rada. 

Veće Fakulteta čine svi nastavnici i saradnici Fakulteta, koji su u radnom odnosu sa 
punim radnim vremenom na Fakultetu. 

Pri raspravljanju, odnosno odlučivanju o pitanjima koja se odnose na osiguranje 
kvaliteta nastave, reformu studijskih programa, analizu efikasnosti studiranja i utvrđivanja 
broja ESPB bodova, u radu Veća učestvuje 20% predstavnika studenata koje bira studentski 
parlament, na period od godinu dana. 

Veće radi u sednicama. 
O pitanjima iz svoje nadležnosti Veće Fakulteta odlučuje većinom glasova ukupnog broja 

članova. 
Bliži uslovi za rad i odlučivanje utvrđuju se Poslovnikom o radu Nastavno naučnog 

veća. 
Dekan i prodekani su članovi Veća po funkciji. 
Dekan Fakulteta je predsednik Veća. 



 

 Član 50. 

Veće Fakulteta: 
 utvrđuje predlog Statuta Fakulteta, 
 donosi nastavni plan osnovnih strukovnih, integrisanih studija, akademskih 

specijalizacija i doktorskih studija, uz saglasnost Univeziteta 
 donosi nastavni plan i program stručnog obrazovanja i usavršavanja, 
 donosi program naučnih istraživanja, 
 odlučuje o organizavanju magistarskih i doktorskih studija i oblicima stručnog 

obrazovanja i usavršavanja na stranom jeziku, 
 odobrava teme magistarskih teza i doktorskih disertacija, 
 donosi odluke o osnivanju ili ukidanju katedara, 
 donosi pravilnike o radu organizacionih jedinica, 
 bira predstavnike Fakulteta u Savet Fakulteta i organe Univerziteta, 
 predlaže Univerzitetu matičnost Fakulteta za studijske programe, 
 daje mišljenje Univerzitetu o broju studenata koji se upisuju u prvu godinu  na svim 

oblicima školovanja, čije se obrazovanje finansira iz budžeta i koji plaćaju školarinu, 
 utvrđuje mere za podsticanje razvoja izrazito uspešnih i darovitih studenata, 
 najmanje jednom godišnje razmatra izveštaj o ostvarivanju programa naučnih 

istraživanja, koji donosi Fakultet, 
 razmatra i priprema predloge o pitanjima o kojima odlučuje Savet Fakulteta, 
 obavlja i druge poslove utvrđene Statutom Fakulteta. 
 
Izborno veće 

Član 51. 

Izborno veće Fakulteta čine svi nastavnici i saradnici koji su u radnom odnosu na 
Fakultetu sa punim radnim vremenom. 

Izborno veće Fakulteta, pri utvrđivanju predloga za izbor u zvanje nastavnika i 
imenovanje komisije za pisanje referata o kandidatima za izbor u zvanje nastavnika, čine 
nastavnici koji su u radnom odnosu na Fakultetu sa punim radnim vremenom, u istom ili 
višem zvanju od zvanja u koje se nastavnik bira.  

Član 52. 

Izborno veće Fakulteta: 
  utvrđuje predlog za izbor u zvanje nastavnika 
  vrši izbor u zvanje saradnika 
  imenuje komisiju za pisanje referata o kandidatima za izbor u zvanje nastavnika i 

saradnika. 
Bliži uslovi za rad i odlučivanje utvrđuju se Poslovnikom o radu Izbornog veća. 
Dekan i prodekani su članovi Veća po funkciji. 
Dekan Fakulteta je predsednik Veća. 
 
 



 
Veće katedre 

Član 53. 

Na Fakultetu se obrazuju sledeće katedre: 
 katedra za opšteobrazovne predmete 
 katedra za oralnu medicinu i parodontologiju 
 katedra za hirurgiju 
 katedra za preventivnu stomatologiju 
 katedra za dentalnu patologiju 
 katedra za oralnu rehabilitaciju. 
Veće katedre sačinjavaju svi nastavnici i saradnici birani za nastavne predmete u sastavu 

katedre. 
Predsednika Veća katedre imenuje dekan Fakulteta iz reda nastavnika za period od tri 

školske godine, na predlog Veća odgovarajuće katedre. 
Veće katedre bira sekretara veća katedre, iz reda saradnika, koji je zadužen za 

administrativno-stručne poslove. 

Član 54. 

Veće katedre: 
 predlaže nastavni program nastavnih predmeta katedre, 
 daje mišljenje o programu naučnih istraživanja u kojima učestvuju nastavnici i saradnici 

katedre, 
 razmatra zahteve nastavnih predmeta za izbor u viša zvanja nastavnika i saradnika 

biranih za taj predmet, 
 predlaže stručnu komisiju za pisanje referata o izboru u zvanja nastavnika i 

saradnika, 
 prema evidenciji stručne službe predlaže Izbornom veću, posredstvom nastavne 

komisije, donošenje odluke o reizboru asistenata i nastavnika, 
 daje prethodnu saglasnost na naziv teme magistarske teze, odnosno doktorske 

disertacije, 
 predlaže komisiju za ocenu predloga teme, 
 predlaže komisiju za ocenu i odbranu završene magistarske teze, odnosno doktorske 

disertacije, 
 predlaže recenzente i upućuje izveštaje recenzenata Veću, preko nastavne komisije, 
 obavlja druge poslove propisane Statutom Fakulteta.   
Bliži uslovi za, organizovanje, rad i odlučivanje utvrđuju se Poslovnikom o radu Veća 

katedre. 
Dekan imenuje  šefove predmeta u sastavu katedri iz reda nastavnika, za period od tri 

godine, na predlog nastavnog kolegijuma odgovarajućeg nastavnog predmeta.  
 
Veće godine 

Član 55. 

Veće godine obrazuje se od predstavnika studenata odgovarajuće godina studija i 
predstavnika nastavnika  biranih za nastavne predmete te godine studija. 

Bliži uslovi za izbor, rad i odlučivanje utvrđuju se Poslovnikom o radu Veća godina. 
 



Član 56. 

Brisan 

Član 57.  

Brisan 

  
 
Stručna tela 

Član 58. 

Komisije Veća su stručna tela koja Veću pomažu u radu. 
Veće obrazuje sledeće komisije: 
 Komisiju za nastavu osnovnih studija (Nastavna komisija); 
 Komisiju za naučnoistraživački rad; 
 Komisiju za disciplinsku odgovornost studenata. 
Veće može po potrebi obrazovati i druga stručna tela. 
Komisije imenuju predsednika iz reda svojih članova, koji rukovodi radom komisije. 
Bliži uslovi za izbor, rad i odlučivanje utvrđuju se Poslovnikom o radu komisija. 

Član 59. 

Nastavna komisija: 
 priprema materijale o kojima se odlučuje na sednicama Izbornog veća (predlaže 

raspisivanje konkursa za izbor i reizbor nastavnika i saradnika; predlaže sastav 
komisije za pisanje referata); 

 prvostepeno odlučuje po zahtevima iz oblasti osnovnih studija kada za to nije nadležan drugi 
organ; 

 predlaže Veću mere za rad sa izrazito uspešnim i darovitim studentima; 
 bavi se pitanjima udžbeničke literature, predlaže Veću izdavanje udžbenika i 

pomoćne udžbeničke literature  
 predlagaže recenzente za rukopise nastavnika i saradnika i usvajanje recenzija; 
    predlaže sastav komisije za pisanje referata za izbor u nastavnička i saradnička 

zvanja 
 obavlja i druge poslove po nalogu Veća. 

Član 60. 

Komisija za naučno-istraživački rad: 
 predlaže program naučnih istraživanja; 
 razmatra organizaciju, metode i rezultate naučnog rada; 
 daje predlog za organizovanje stručnih sastanaka i kongresa studentskih radova; 
 daje mišljenje i predlaže odlazak nastavnika i naučnih radnika Fakulteta na naučne i 

stručne skupove i studijske boravke u zemlji i inostranstvu; 
 sprovodi postupak učešća na konkursu nadležnih državnih organa za odlazak na 

naučne skupove i studijske boravke u zemlji i inostranstvu; 
 preduzima mere za osposobljavanje naučnog podmlatka; 
 bavi se pitanjima magistarskih, doktorskih studija, akademskih specijalizacija;  
 raspravlja o pitanjima vezanim za organizaciju i funkcionisanje biblioteke; 
    predlaže sastav komisije za ocenu podobnosti teme magistarske teze,odnosno doktorske 

disertacije 



    predlaže  sastav komisije za ocenu i odbranu teme magistarske teze,odnosno doktorske 
disertacije 
 obavlja i druge poslove po nalogu Veća. 

Član 61. 

Disciplinska komisija utvrđuje disciplinsku odgovornost studenata, prema odredbama 
Pravilnika o disciplinskog odgovornosti studenata, koji usvaja Savet Fakulteta. 
 
STUDENTSKI PARLAMENT 

Član 62. 

Studentski parlament Fakulteta je organ preko kojeg studenti ostvaruju svoja prava i 
štite svoje interese na Fakultetu. 

Studentski parlament Fakulteta biraju studenti upisani u školskoj godini u kojoj se vrši 
izbor na studijske programe koji se ostvaruju na Fakultetu. 

Izbor članova Studentskog parlamenta održava se u aprilu, najkasnije do 10. u mesecu. 
Konstitutivna sednica novog saziva Studentskog parlamenta Fakulteta održava se 15. 

aprila. 
Broj članova i način izbora određuje se Pravilnikom o radu studentskog parlamenta, koji 

usvaja Savet fakulteta. 
Mandat članova traje godinu dana. 
Članu Studentskog parlamenta Fakulteta kome je prestao status studenta na studijskom 

programu koji se ostvaruje na Fakultetu prestaje mandat danom prestanka statusa, a dopunski 
izbori se sprovode u roku od sledećih 15 dana. 

 
ETIČKI ODBOR 

Član 63. 

U skladu sa odredbama Zakona o zdravstvenoj zaštiti, Nastavno naučno Veće fakulteta 
imenuje članove Etičkog odbora. 

Etički odbor ima 13 članova. 
Pravilnikom o radu Etičkog odbora, regulišu se detaljnije pitanja njegovor rada, 

zadataka i organizovanja. 
 
OBRAZOVNA DELATNOST 
 
STUDENTI 

Član 64. 

Student je lice upisano na studije na Fakultetu. 
Student se upisuje na studijski program, koji se izvodi na Fakultetu. 
Student upisan na akreditovan studijski program, mora da ispunjava akademske i 

finansijske obaveze propisane Zakonom, Statutom Univerziteta i ovim Statutom, kao i opštim 
aktima Univerziteta i Fakulteta. 

Svojstvo studenta dokazuje se indeksom, čiji sadržaj propisuje ministar. 

Član 65. 

Gost student je student drugog univerziteta koji upisuje delove studijskog programa na 
Fakultetu, odnosno Univerzitetu, u skladu sa ugovorom između Univerziteta i tog drugog 
Univerziteta, o priznavanju ESPB bodova. 

Svojstvo gosta studenta traje najduže jednu školsku godinu. 



Prava i obaveze gosta studenta, način pokrivanja troškova njegovor studiranja, 
mogućnost nastavljanja studija, i druga pitanja u vezi sa statusom gosta studenta uređuju se 
ugovorom iz stava 1. ovog člana. 

Pohađana nastava i položeni ispiti dokazuju se indeksom iz stava 4. prethodnog člana. 

Član 66. 

Upis na Fakultet vrši se na osnovu zajedničkog konkursa, koji objavljuje Univerzitet. 
Konkurs iz stava 1. ovog člana sadrži: broj studenata, uslove za upis studenata, merila 

za utvrđivanje redosleda kandidata, način i vreme polaganja ispita, rok za upis primljenih 
kandidata i visinu školarine koju plaćaju studenti čije se obrazovanje ne finasira iz budžeta.  

Upis studentata na studijske programe koji se sprovode na Fakultetu, vrši se na način i 
po postupku koji se definiše posebnim Pravilnikom o pravilima i režimu studija koji donosi 
Nastavno naučno veće Fakulteta, a u skladu sa odredbama konkursa iz stava 1. ovog člana. 

 
Status studenta koji se finansira iz budžeta 

Član 67. 

(1) Status budžetskog studenta ima student: 
1) upisan na studije prvog, odnosno drugog stepena, rangiran na konkursu za upis 

kao takav, u školskoj godini za koju je upisan po konkursu; 
2) koji je, sa statusom budžetskog studenta, u toku školske godine, u okviru 

upisanog studijskog programa, po položenim ispitima stekao najmanje 60 
ESPB bodova – u narednoj školskoj godini; 

3) koji je, sa statusom samofinansirajućeg studenta, u toku školske godine ostvario 
60 ESPB bodova iz tekuće godine studijskog programa i rangirao se u okviru 
ukupnog broja budžetskih studenata, na način i po postupku utvrđenim  
Pravilnikom o pravilima i režimu studija“. 

(2) Budžetski student može u tome statusu imati upisan samo jedan odobren, odnosno 
akreditovan studijski program na istom nivou studija. 

(3) Budžetski student koji u toku školske godine ostvari manje od 60 ESPB bodova 
može nastaviti studije u statusu samofinansirajućeg studenta. 
 

Status samofinansirajućeg studenta 

Član 68. 

(1) Status samofinansirajućeg studenta ima student: 
1) upisan na studije prvog, odnosno drugog stepena, rangiran na konkursu za upis 

kao takav, u školskoj godini za koju je upisan po konkursu; 
2)  upisan u drugu, odnosno bilo koju narednu godinu, koji je u prethodnoj 

školskoj godini, kao samofinansirajući student, ostvario manje od 60 ESPB 
bodova iz predmeta za koje se opredelio u skladu sa studijskim programom 

(2) Samofinansirajući student, koji u toku školske godine ostvari 60 ESPB bodova iz 
tekuće godine studijskog programa, zadržava status koji je imao, ako se nije rangirao  
u okviru ukupnog broja budžetskih studenata, na način i po postupku utvrđenim  
Pravilnikom o pravilima i režimu studija. 

 
Broj studenata koji se upisuju na studijski program 

Član 69. 

Nastavno-naučno veće Fakulteta utvrđuje predlog, o broju  studenata za upis u prvu 
godinu studija za narednu školsku godinu. 



 
 
 

Konkurs za upis na studije 

Član 70. 

Nastavno-naučno veće Fakulteta utvrđuje predlog odluke o raspisivanju konkursa za 
upis na studije za narednu školsku godinu. 

(1) Konkurs sadrži: 
1)  broj studenata za svaki studijski program koji se organizuje na Fakultetu; 
2)  uslove za upis; 
3)  merila za utvrđivanje redosleda kandidata; 
4)  postupak sprovođenja konkursa; 
5)  način i rokove za podnošenje žalbe na utvrđeni redosled; 
6)  visinu školarine koju plaćaju samofinansirajući studenti. 

Jezik studija 

Član 71.  

Studije na Fakultetu organizuju se na srpskom jeziku. 
Na Fakultetu se nastava izvodi na srpskom jeziku, a može se izvoditi i na nekom od 

svetskih jezika, po prethodno pribavljenoj saglasnosti Vlade Republike Srbije 
Lice se može upisati na studijski program ako poznaje jezik na kojem se izvodi nastava. 
Student, upisan na studije iz stava 2. ovog člana, može prelaziti u toku studija na 

studijski program koji se izvodi na srpskom jeziku, nakon provere znanja srpskog jezika. 
Provera znanja jezika iz st. 3. i 4. ovog člana vrši se na način koji propiše dekan. 

 
Strani državljanin 

Član 72. 

Strani državljanin može se upisati na studijski program pod istim uslovima kao i domaći 
državljanin. 

Strani državljanin plaća školarinu, osim ako međunarodnim sporazumom nije drukčije 
određeno. 

Strani državljanin može se upisati na studije ako je zdravstveno osiguran. 
 

Vrste i nivoi studija na Fakultetu 

Član 73. 

Na Fakultetu ostvaruju se sledeći studijski programi: 
1. osnovne strukovne studije za oralne higijeničare, koje traju tri godine, i čijim se 

završetkom stiče 180 bodova 
2. integrisane studije stomatologije, koje traju šest godina, i čijim se završetkom stiče 360 ESPB 

bodova 
3. specijalističke akademske studije, koje traju najmanje godinu dana, i čijim se 

završetkom stiče najmanje 60 ESPB bodova; 
4. doktorske akademske studije, koje traju tri godine, i čijim se završetkom stiče 

najmanje 180 ESPB bodova 
5. osnovne studije stomatologije za studente koji su studije upisali pre akademske 

2008/09, u trajanju od 10 semestara, odnosno 5 godina.. 
Uslovi za upis, pravila i režim studija regulisani su posebnim Pravilnikom o pravilima i režimu 

studija. 



Za studente koji su studije upisali pre akademske 2008/09, u trajanju od 10 semestara, 
odnosno 5 godina, važe pravila i režim studija, koja su važila i prilikom upisa ovih studenata na 
Fakultet 

 
 
Uslovi za upis na osnovne studije 

Član 74. 

U prvu godinu integrisanih studija stomatologije može se upisati lice koje ima srednje 
obrazovanje u četvorogodišnjem trajanju,   i to gimnaziju ili srednju školu medicinskog 
usmerenja u četvorogodišnjem trajanju.  

Kandidat koji konkuriše za upis u prvu godinu studija iz stava 1. ovog člana polaže 
prijemni ispit, odnosno ispit za proveru sklonosti i sposobnosti . 

Prijemni ispit se polaže iz nastavnih predmeta Hemija i Biologija. 
Redosled kandidata za upis u prvu godinu osnovnih studija utvrđuje se na osnovu opšteg 

uspeha postignutog u srednjem obrazovanju i rezultata postignutih na prijemnom ispitu, 
odnosno ispitu za proveru sklonosti i sposobnosti.  

Na osnovu merila iz stava 3. ovog člana, Fakultet sastavlja rang liste prijavljenih 
kandidata i dostavlja je Univerzitetu.  

Univerzitet sačinjava jedinstvenu rang listu prijavljenih kandidata, a pravo na upis stiče 
kandidat koji je na rang listi rangiran u okviru broja studenata iz člana 70. stav 2. tačka 1. ovog 
Statuta. 

Dekan imenuje komisiju za sprovođenje postupka prijemnog ispita za svaku školsku 
godinu. 

 
 
 
Upis na studijski program  

Član 75. 

Na prvu godinu integrisanih studija stomatologije može se bez prijemnog ispita upisati: 
1) lice koje ima stečeno visoko obrazovanje na studijama prvog stepena; 
2) student druge godine medicinskog fakulteta, koji je položio sve ispite sa prve 

godine, odnosno ostvario najmanje 60 ESPB bodova ; 
3) lice kome je prestao status studenta zbog ispisivanja sa studija, ako je 

prethodno položilo sve propisane ispite na prvoj godini studija, odnosno ako je 
ostvarilo 60 ESPB bodova. 

Lice iz stava 1. ovog člana može se upisati samo kao samofinansirajući student. 
Pravilnikom o pravilima i režimu studija, utvrđuju se uslovi i način priznavanja 

položenih ispita, odnosno ESPB bodova, na drugim fakultetima. 
Student drugog univerziteta, odnosno druge samostalne visokoškolske ustanove, ne 

može se upisati na Fakultet, ukoliko mu je do okončanja studijskog programa na 
visokoškolskoj ustanovi na kojoj je upisan ostalo 60 ili manje ESPB bodova. 

Student osnovnih strukovnih studija ne može preći na integrisane studije stomatologije. 
 
Uslovi za upis na specijalističke akademske studije 

Član 76. 

U prvu godinu specijalističkih akademskih studija može se upisati lice koje je završilo  
studije stomatologije ili medicine. 



Redosled kandidata za upis u prvu godinu specijalističkih akademskih studija utvrđuje 
se na osnovu opšte prosečne ocene ostvarene na prethodnom nivou studija. 

Pravilnikom o planu i režimu studija, regulišu se i druga merila za utvrđivanje redosleda 
kandidata za upis u prvu godinu specijalističkih akademskih studija. 

 
 
Uslovi za upis na doktorske studije 

Član 77.  

U prvu godinu doktorskih studija može se upisati lice koje ima:  
1) završene  studije stomatologije ili medicine, i prosečnom ocenom od najmanje 8, ili  
2) završene   studije stomatologije, ostvarene naučne radove, na način uređen opštim 

aktom Fakulteta; ili 
3) akademski stepen magistra nauka, ako ne prijavi doktorsku disertaciju, u skladu s 

odredbom člana 128. Zakona o visokom obrazovanju. 
Redosled kandidata za upis u prvu godinu doktorskih studija utvrđuje se na osnovu 

opšte prosečne ocene ostvarene na integrisanim studijama i ostvarenih naučnih rezultata, na 
način predviđen  Pravilnikom o pravilima i režimu studija. 

 
Prava i obaveze studenata 

Član 78. 

(1) Student ima pravo:  
1) na kvalitetno školovanje i objektivno ocenjivanje; 
2) na blagovremeno i tačno informisanje o svim pitanjima koja se odnose na 

studije; 
3) na aktivno učestvovanje u donošenju odluka, u skladu sa Zakonom i Statutom; 
4) na samoorganizovanje i izražavanje sopstvenog mišljenja; 
5) na povlastice koje proizlaze iz statusa studenta; 
6) na podjednako kvalitetne uslove studija za sve studente;  
7) na različitost i zaštitu od diskriminacije; 
8) da bira i da bude biran u studentski parlament i druge organe Fakulteta.  

(2) Student je dužan da:  
1) ispunjava nastavne i predispitne obaveze; 
2) poštuje opšte akte Fakulteta; 
3) poštuje prava zaposlenih i drugih studenata na Fakultetu; 
4) učestvuje u donošenju odluka u skladu sa Zakonom i Statutom. 

(3) Student ima pravo na žalbu Nastavno-naučnom veću Fakulteta, ukoliko Fakultet 
prekrši neku od obaveza iz stava 1. tač. 1)-3) ovog člana. 

 
Mirovanje prava i obaveza studenata 

Član 79. 

Studentu se, na njegov zahtev, odobrava mirovanje prava i obaveza, u slučaju: 
1) teže bolesti;  
2) upućivanja na stručnu praksu u trajanju od najmanje šest meseci;  
3) odsluženja i dosluženja vojnog roka;  
4) nege vlastitog deteta do godinu dana života;  
5) održavanja trudnoće; 
6) priprema za olimpijske igre, svetsko ili evropsko prvenstvo – kada ima status 

vrhunskog sportiste;  



7) u drugim slučajevima predviđenim opštim aktom Fakulteta. 
Student koji je bio sprečen da polaže ispit zbog bolesti ili odsustva zbog stručnog 

usavršavanja u trajanju od najmanje tri meseca, može polagati ispit u prvom narednom roku, u 
skladu s  odredbama Pravilnika o pravilima i režimu studija. 

 
 

Prestanak statusa studenta 

Član 80. 

Status studenta prestaje ako student ne završi studije u roku od: 
1) dve školske godine – ako studijski program traje jednu školsku godinu; 
2) šest školskih godina – ako studijski program traje tri školske godine; 
3) deset školskih godina – ako studijski program traje pet školskih godina; 
4) dvanaest  školskih godina-ako studijski program traje 6 školskih godina 

U rok iz st. 1. ovog člana ne računa se vreme mirovanja prava i obaveza, odobrenog 
studentu u skladu sa statutom. 

Studentu se na lični zahtev, koji je podnet pre isteka roka iz st. 1. ovog člana, može 
produžiti rok za završetak studija za jedan semestar:  

1) ako je u toku studija ispunjavao uslove za odobravanje mirovanja prava i 
obaveza, a to pravo nije koristio, odnosno nije ga iskoristio u trajanju koje mu 
je, s obzirom na okolnosti, moglo biti odobreno; 

2) ako mu na dan isteka roka iz st. 1. ovog člana ostaje neostvarenih najviše 15 
ESPB bodova potrebnih za završetak studija; 

3) ako je u toku trajanja studija započeo i završio drugi odobreni, odnosno 
akreditovani studijski program, na istom ili na višem stepenu, na Univerzitetu 
ili na drugom akreditovanom univerzitetu, u zemlji ili u inostranstvu. 

Prestanak statusa studenta zbog neblagovremenog završetka studija  konstatuje dekan, 
odnosno lice koje on ovlasti, rešenjem sa dejstvom od prvog narednog dana po isteku roka iz 
st. 1, i 4. ovog člana. 

Status studenta prestaje i u slučaju: 
1) završetka studija; 
2) ispisivanja sa studija; 
3) neupisivanja školske godine; 
4) izricanja disciplinske mere isključenja sa studija. 
 

STUDIJE 
 
Školska godina 

Član 81. 

(1) Fakultet organizuje i izvodi studije u toku školske godine koja, po pravilu, počinje 1. 
oktobra i traje 12 kalendarskih meseci. 

(2) Školska godina ima, po pravilu, 42 radne nedelje, od čega 30 nastavnih nedelja i 12 
nedelja za konsultacije, pripremu ispita i ispite. 

(3) Školska godina deli se na jesenji i prolećni semestar, od kojih svaki ima, po pravilu, 
15 nastavnih nedelja i šest nedelja za konsultacije, pripremu ispita i ispite. 

(4) Nastava se organizuje i izvodi po semestrima, u skladu sa planom izvođenja nastave. 
 

Studijski program 

Član 82. 



(1) Studijski program je skup obaveznih i izbornih predmeta, odnosno studijskih 
područja, sa okvirnim sadržajem, čijim se savladavanjem obezbeđuju neophodna znanja i 
veštine za sticanje diplome odgovarajućeg nivoa i vrste studija.  

(2) Studijskim programom utvrđuju se: 
1) naziv i ciljevi studijskog programa; 
2) vrsta studija i ishod procesa učenja; 
3) stručni, akademski, odnosno naučni naziv; 
4) uslovi za upis na studijski program; 
5) lista obaveznih i izbornih predmeta, odnosno studijskih područja, sa okvirnim 

sadržajem; 
6) način izvođenja studija i potrebno vreme za izvođenje pojedinih oblika studija; 
7) bodovna vrednost svakog predmeta iskazana u ESPB; 
8) bodovna vrednost završnog rada, iskazana u ESPB; 
9) preduslovi za upis pojedinih predmeta ili grupe predmeta; 
10) način izbora predmeta iz drugih studijskih programa;  
11) uslovi za prelazak sa drugih studijskih programa u okviru istih ili srodnih 

oblasti studija; 
12) druga pitanja od značaja za izvođenje studijskog programa. 

(3) Studijski program usvaja se na način uređen ovim Statutom, u formi koju propisuje 
Senat, na osnovu sadržaja predviđenog u stavu 2. ovog člana.  

(4) Izvođenje studijskog programa može početi kada Senat donese odluku. 
 
Plan izvođenja nastave 

Član 83. 

(1) Studije se izvode prema planu izvođenja nastave koji, u skladu s opštim aktom koji  
usvaja Nastavno-naučno veće Fakulteta. 

(2) Planom izvođenja nastave utvrđuju se: 
1) nastavnici i saradnici koji će izvoditi nastavu prema studijskom programu; 
2) mesta izvođenja nastave;  
3) početak i završetak, kao i vremenski raspored izvođenja nastave; 
4) oblici nastave (predavanja, seminari, vežbe, konsultacije, terenski rad, provera 

znanja i dr.); 
5) način polaganja ispita, ispitni rokovi i merila ispitivanja; 
6) popis literature za studije i polaganje ispita; 
7) mogućnost izvođenja nastave na stranom jeziku; 
8) mogućnost izvođenja nastave na daljinu; 
9) ostale važne činjenice za uredno izvođenje nastave.  

(3) Preporučena literatura za pojedini ispit mora biti usklađena s obimom studijskog 
programa, na način utvrđen studijskim programom.  

(4) Plan izvođenja nastave se objavljuje pre početka nastave u odnosnoj školskoj godini 
i dostupan je javnosti.  

(5) Plan izvođenja nastave obavezno se objavljuje na Internet stranicama Fakulteta. 
(6) U opravdanim razlozima promena plana izvođenja nastave može se obaviti i tokom 

školske godine.  
(7) Promena plana izvođenja nastave izvodi se i objavljuje se na po istoj proceduri koja 

se primenjuje i prilikom donošenja . 
 

Obim studija 

Član 84. 



(1) Svaki predmet iz studijskog programa iskazuje se brojem ESPB bodova, a obim 
studija izražava se zbirom ESPB bodova. 

(2) Zbir od 60 ESPB bodova odgovara prosečnom ukupnom angažovanju studenta u 
obimu 40-časovne radne nedelje tokom jedne školske godine. 

(3) Ukupno angažovanje studenta sastoji se od: 
1) aktivne nastave (predavanja, vežbe, seminari, praktična nastava, terenska 

nastava i sl.); 
2) samostalnog rada; 
3) kolokvijuma; 
4) ispita; 
5) izrade završnog rada; 
6) dobrovoljnog rada u lokalnoj zajednici, organizovanog od strane Univerziteta, 

odnosno Fakulteta na projektima od značaja za lokalnu zajednicu (humanitarna 
aktivnost, podrška hendikepiranim licima i sl.); 

7) drugih oblika angažovanja, u skladu s opštim aktom visokoškolske ustanove 
(stručna praksa i sl.). 

(4) Uslove, način organizovanja i vrednovanje dobrovoljnog rada iz stava 3. tačka 6. 
ovog člana uređuje se Pravilnikom o pravilima i režimom studija. 

(5) Ukupan broj časova aktivne nastave ne može biti manji od 600 časova u toku 
školske godine, niti veći od: 

1) 28 časova nedeljno – na studijama prvog stepena;  
2)  30 časova nedeljno - u integrisanim studijskim programima. 

  Predmeti iz stava 1. ovog člana po pravilu su jednosemestralni, odnosno 
dvosemestralni, i završavaju se u jednoj školskoj godini tako da zbir od 30 ESP8 bodova 
odgovara prosečnom ukupnom angažovanju studenta u obimu 40-časovne radne nedelje 
tokom jednog semestra.  

(9) Izuzetno, nastava se može organizovati i u kraćem vremenu, u blokovima, čije se 
pojedinačno trajanje utvrđuje studijskim programom, pri čemu njeno ukupno godišnje trajanje 
iznosi 30 nastavnih nedelja i 12 nedelja za konsultacije, pripremu ispita i ispite.  
 

Ocenjivanje 

Član 85. 

(1) Rad studenta u savladavanju pojedinog predmeta kontinuirano se prati tokom 
nastave i izražava se u poenima. 

(2) Ispunjavanjem predispitnih obaveza i polaganjem ispita student može ostvariti 100 
poena. 

(3) Studijskim programom utvrđuje se srazmera poena stečenih u predispitnim obavezama i na 
ispitu. 

(4) Od ukupnog broja poena, najmanje 30, a najviše 70 poena mora biti predviđeno za 
aktivnosti i provere znanja u toku semestra (predispitne obaveze). Raspodela poena unutar 
predmeta (predispiten obaveze i ispit), reguisano je posebnim Pravilnikom”. 

 
(5) Uspeh studenta na ispitu izražava se ocenama: 

10 – izuzetan; 
9 – odličan;  
8 – vrlo dobar;  
7 – dobar;  
6 – dovoljan;  
5 – nije položio. 



(6) Fakultet je dužan  da vodi trajnu evidenciju o položenim ispitima.  
(7) U evidenciju i indeks studenta upisuje se prelazna ocena, a ocena 5 (nije položio) 

upisuje se samo u evidenciju. 
(9) Na formiranje ocene na ispitu utiče struktura ukupnog broja poena koje je student 

ostvario tokom nastave. 
 

Ispitni rokovi i način polaganja ispita 

Član 86. 

(1) Ispitni rokovi su: januarski, aprilski, junski, septembarski i oktobarski, a 
organizuju se u skladu sa godišnjim kalendarom ispita visokoškolske ustanove. 

(2) U septembru mesecu organizuju se dva ispitna roka. 
(3) Oktobarski ispinti rok, kao naknadni rok  organizje se samo za studente kojima je ostao 

jedan nepoložen ispit iz studijskog programa upisane godine,. Ovaj rok se oanizje pre 
početka naredne školske godineKalendar ispita objavljuje se početkom svake školske 
godine i sastavni je deo plana izvođenja nastave. 

(4) Ispit može da polaže student koji je zadovoljio sve propisane predispitne obaveze 
utvrđene planom izvođenja nastave.  

 Student polaže ispit neposredno po okončanju nastave iz tog predmeta. 
(5) Ispiti mogu biti teorijski i praktični, a polažu se, u skladu sa studijskim 

programom, i odredbama Pravilnika o polaganju ispita, koji usvaja Veće Fakulteta. 
(6) Ispiti su javni i student ima pravo, ako polaže usmeno, da zahteva prisustvo 

javnosti. 
(7) Način polaganja ispita, vreme i raspored njihovog održavanja, odlaganje ispita, 

odustajanje od ispita, način vođenja evidencije, kao i druga pitanja u vezi sa 
polaganjem ispita i ocenjivanjem na ispitu bliže se uređuju  Pravilnikom o 
polaganju ispita. 

 
Posledice nepoloženog ispita 

Član 87. 

(1) Ispit iz istog predmeta može se polagati najviše tri puta, i to: 
– na predmetima iz jesenjeg semestra: u januarskom, aprilskom i junskom ispitnom 

roku; 
– na predmetima iz prolećnog semestra: u junskom, prvom septembarskom  i 

drugom septembarskom ispitnom roku. 
(2) Student kome je preostao jedan nepoloženi ispit iz studijskog programa upisane 

godine ima pravo da taj ispit polaže u naknadnom ispitnom roku (oktobarskom) do početka 
naredne školske godine. 

(3)Na lični zahtev, student može ispit  polagati pred ispitnom komisijom 
(4) Student koji ne položi ispit iz obaveznog predmeta do početka naredne školske 

godine, upisuje isti predmet. 
(5) Student koji ne položi izborni predmet može ponovo upisati isti ili se opredeliti za 

drugi izborni predmet. 
 

Prigovor na ocenu 

Član 88. 

(1) Student ima pravo prigovora na ocenu dobijenu na ispitu, ako smatra da ispit nije 
obavljen u skladu sa Zakonom i opštim aktom ustanove, u roku od 36 časova od dobijanja 
ocene.  



(2)  Prigovor iz stava 1. ovog člana podnosi se dekanu Fakulteta, a preko studentske 
službe. 

(3) Dekan Fakulteta, odnosno lice koje ovlasti, uz konsultaciju sa ispitivačem, donosi 
odluku u roku od 24 časa od podnošenja prigovora. 

(4) Ukoliko se prigovor usvoji, student ponovo polaže ispit u roku od tri dana od prijema 
odluke iz stava 3. ovog člana. 

 
Upis i narednu godinu studija 

Član 89. 

(1) Student se svake školske godine pri upisu opredeljuje za predmete iz studijskog 
programa, pri čemu može upisati samo one predmete za koje je stekao preduslov po programu 
i planu studija.  

(2) Program i plan studija može se zasnivati na upisu semestara. 
(3)  Student stiče pravo na upis na višu godinu studija, pod uslovima predviđenim ovim 

Statutom, kada ispuni sve studijske obaveze  i ostvari najmanje 37. ESPB bodova, predviđene 
studijskim programom za narednu godinu studija 

(4) Student koji nije ispunio obaveze iz stava 4. ovog člana može nastaviti studije tako 
da ponovo upiše studijske obaveze koje nije ispunio u prethodnoj godini, pod uslovima i na 
način predviđenim Pravilnikom o pravilima i režimu studija (blok nastava). 

(5) Pravila studija bliže se uređuju Pravilnikom o pravilima i režimu studija. 
 

Završni rad i disertacija 

Član 90. 

Integrisane studije stomatologije, specijalističke akademske studije se završavaju 
polaganjem svih predviđenih ispita i dovršavanjem ostalih studijskih obaveza, izradom    i 
javnim polaganjem završnog rada 

Doktorske studije završavaju se polaganjem svih predviđenih ispita, te izradom i javnom 
odbranom doktorske disertacije. 

Lica koja su stekla akademski naziv magistra nauka prema propisima koji su važili do 
dana stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju, mogu do 9. septembra 2012. godine 
steći akademski naziv doktora nauka odbranom doktorske disertacije prema propisima koji su 
važili do stupanja na snagu toga zakona. 

Broj bodova kojim se iskazuje završni rad, odnosno završni deo studijskog programa, 
ulazi u ukupan broj bodova potrebnih za završetak studija. 

Pravilnikom o pravilima i režimu studija bliže se uređuje polaganje završnog, odnosno 
diplomskog ispita, postupak prijave, ocene i odbrane doktorske disertacije. 
 

Stručni, akademski i naučni nazivi 

Član 91. 

(1) Završetkom studija student stiče odgovarajući stručni, akademski, odnosno naučni 
naziv, kao i druga prava u skladu sa zakonom. 

Student koji završi osnovne strukovne studije stiče stručni naziv-oralni higijeničar sa 
naznakom zvanja prvog stepena strukovnih studija iz stomatologije – bachelor appl. 

(3) Student koji završi integrisane studije stomatologije stiče akademski naziv "doktor 
stomatologije" sa naznakom zvanja drugog stepena  studija iz stomatologije – master. 

(4) Student koji završi specijalističke akademske studije stiče stručni naziv "specijalista" 
sa naznakom zvanja drugog stepena akademskih studija iz odgovarajuće oblasti. 



(5) Student koji završi doktorske akademske studije trećeg stepena stiče naučni naziv 
"doktor nauka" sa naznakom oblasti –  Dr sci. 

 
 
 

Promocija 

Član 92. 

 Promocija je svečani čin uručenja diplome o završenim studijama prvog i drugog 
stepena. 

 Promociju iz stava 1. tačka 1. ovog člana vrši dekan, odnosno lice koje on ovlasti, u 
skladu sa odredbama Pravilika o pravilima i režimu studija. 
 
OBRAZOVANJE TOKOM ČITAVOG ŽIVOTA 

Član 93. 

U okviru obrazovno prosvetne i zdravstvene delatnosti, a van okvira akreditovanih 
studijskih programa, na Fakultetu se sprovodi postupak stalnog stučnog usavršavanja. 

Programe stalnog stručnog usavršavanja utvrđuje Veće Fakulteta. 
Programe stalnog stučnog usavršavanja sprovodi Centar za kontinuiranu edukaciju, čije 

članove imenuje Naučno nastavno veće. 
Uslovi, način i postupak realizacije stalnog stručnog usavršavanja, uređeni su Poslovnikom o 
sprovođenju kontinuirane edukacije, koji donosi Veće Fakulteta. 

Licu koje je savladalo program kontinuirane edukacije, izdaje se uverenje. 
 
 NAUČNOISTRAŽIVAČKA DELATNOST 

Član 94. 

Fakultet obavlja naučnoistraživačku delatnost u skladu sa odredbama Zakona o naučno 
istraživačkoj delatnosti, a što je regulisano Pravilnikom o naučnoistraživačkoj delatnosti, koji 
donosi Nastavno naučno veće. 

Pravilnikom iz stava 1. ovog člana uređuju se i uslovi i način ugovaranja 
naučnoistraživačkih projekata, ekspertiza i sl. 

Lica izabrana u naučna zvanja, u skladu sa odredbama o naučnoistraživačkoj delatnosti, 
mogu izvoditi nastavu na doktorskim studijama. 

Način, postupak izbora, kao i način i vrsta angažovanja, regulišu se odredbama 
Pravilnika iz stava 1. ovog člana. 
 
ZDRAVSTVENA DELATNOST 

Član 95. 

Zdravstvenu delatnost obavljaju nastavno-naučne i zdravstvene organizacione jedinice  
Fakulteta, u skadu sa odredbama zakona iz oblasti zdravstva. 

Nastavno-naučne i zdravstvene organizacione jedinice, obavljaju uže specijalizovanu 
stomatološku zdravstvenu zaštitu iz utvrđenih grana stomatologije, izgrađuju i sprovode 
stručno-medicinske doktrinarne kriterijume, organizuju obrazovanje kadrova u skladu sa 
zakonom, kao i stručno usavršavanje i specijalizaciju doktora stomatologije i drugih 
zdravstvenih radnika. 

Za realizaciju zdravstvene delatnosti Fakultet stiče sredstva u smislu odredaba Zakona o 
zdravstvenoj zaštiti. 



Cene pojedinačnih usluga, odnosno programa u skladu sa odredbama Zakona o 
zdravstvenoj zaštiti utvrđuje Savet fakulteta. 

Fakultet može sklapati ugovore i sa privatnim zavodima. 
Upravnici klinika i rukovodioci pojedinih timova (sestara, tehničara) organizuju rad na 

pružanju zdravstvene zaštite na način koji omogućava stalan uvid u stručni rad zdravstvenih 
radnika i vrše kontrolu njihovog rada. 

Nadzor nad stručnim radom vrši se kao spoljni nadzor i kao unutrašnji nadzor. 
Unutrašnji nadzor organizuje se i obezbeđuje kao stalan. 
Unutrašnji nadzor organizuje upravnik klinike. 

 
XI -  NASTAVNICI I SARADNICI 
 
1. Zvanja nastavnika i saradnika 

Član 96. 

Zvanja nastavnika su: 
 docent,  
 vanredni profesor 
 redovni profesor 
 nastavnik stranog jezika 

Član 97. 

Zvanja saradnika su: 
 saradnik u nastavi 
 asistent. 
Posebnim Pravilnikom o uslovima, načinu i postupku izbora nastavnika i saradnika, koji 

usvaja Izborno veće Fakulteta, mogu se predvideti i druga zvanja saradnika. 
Pravilnikom o uslovima, načinu i postupku izbora nastavnika i saradnika, utvrđuju se 

sva saradnička zvanja na fakultetu, kao i uslovi za njihov izbor 

Član 98. 

Nastavnik i saradnik biraju se u zvanje za užu naučnu oblast.  
Uže naučne oblasti su:   
-opšteobrazovni pedmeti 
-bazične stomatološke nauke 
-kliničke stomatološke nauke 
-kliničke medicinske nauke: 
 
naučna oblast predmet 

bazične stomatološke nauke 
integrisane studije 

Anatomija,  
Opšta i oralna histologija i embriologija,  
Opšta i oralna biohemija,  
Humana genetika,  
Dentalna anatomija,  
Medicinsk etika,  
Uvod u eksperiment i laboratoriju,  
Biomehanika u stomatologiji,  
Opšta i oralna fiziologija, 
 Opšta i oralna patologija,  
Mikrobiologija i imunologija,  



Patofiziologija 
Stomatološki materijali, 
 Gnatologija,   
 Obrada podataka,  
Medicinska ekologija,  
Osnovi kliničke radiologije,  
Stomatološka farmakologija,  
Javno zdravlje,  
Kompjuterizovana stomatologija,  
Forenzička medicina i medicinsko pravo, 
 Radiologija,  

bazične stomatološke nauke 
oralni higijeničari 

Anatomija sa dentalnom morfologijom,  
Medicinska etika,  
Oralna histologija i embriologija, 
 Medicinsko pravo u stomatologiji,  
Oralna fiziologija,  
Oralna biohemija,  
Javno zdravlje,  
Oralna patologija,  
Stomatološka farmakologija,  
Stomatološka rendgenologija,  
Oralna mikrobiologija i imunologija sa kontrolom infekcija, 
Stomatološki materijali, 
 Ishrana,  
Medicinska ekologija,  

bazične stomatološke nauke 
doktorske studije 

Naučni pristup istraživanjima javnog zdravlja u stomatologiji, 
Radiografske procedure u stomatologiji,  
Principi fotografisanja orofacijalne regije u naučnim 
istraživanjima,  
Metodologija naučno-istraživačkog rada,  
Publikovanje u biomedicinskim naukama, 
 Biologija ćelije i ćelijska signalizacija,  
Homeostaza ćelija, organa i orofacijalne regije,  
Biomedicinska naučna informatika,  
Biomedicinska naučna informatika,  
Teorijska i praktična dostignuća u razvoju stomatologije, 
Biomehanički principi u stomatološkim naukama,  
Specifični postupci u radu sa eksperimentalnm životinjama, 
Ćelijski i molekularni mehanizmi  neurohumoralne kontrole 
funkcija organa usne duplje, 
 Primena principa biomehanike u istraživanjima u stomatologiji 

bazične stomatološke nauke 
akademske specijalističke studije 

Metodologija naučno-istraživačkog rada,  
Biomedicinska naučna informatika,  
Specifični postupci u radu sa eksperimentalnm životinjama, 
Biologija ćelije i ćelijska signalizacija,  
Homeostaza ćelija, organa i organskih sistema, 
 Laboratorijski postupci i funkcionalno ispitivanje organa 
orofacijalne regije,  
Radiografske procedure  u stomatologiji,  
Primena principa epidemiološke nauke u stomatologiji,  



Principi fotografisanja orofacijalne regije u naučnim 
istraživanjima,  
 Istraživanje biomaterijala za primenu u stomatologiji 

opšte obrazovni predmeti 
integrisane studije 

Engleski jezik I,  
Informatika u stomatologiji,  
 Engleski jezik II,  
Osnovi nauke o ponašanju,  

opšte obrazovni predmeti 
oralni higijeničari 

Osnovi nauke o ponašanju, 
 Informatika,  
Engleski I,  
Engleski II 
Organizacija stomatološke službe,  
Principi rada u biohemijskoj laboratoriji,  
Informatika, 

opšteobrazovni predmeti 
doktorske studije 

Medicinska statistika,  
Engleski jezik za potrebe stomatološke nauke 

opšteobrazovni predmeti 
akademske specijalističke studije 

Publikovanje u biomedicinskim naukama,  
Medicinska statistika, 
 Teorijska i praktična dostignuća u razvoju stomatologije, 
Biomedicinska naučna informatika,  
Engleski jezik za potrebe stomatološke nauke, 

kliničke stomatološke nauke 
integrisane studije 

Oralna higijena,  
Preventivna stomatologija,  
Menadžment u stomatologiji 
Stomatološka protetika, pretklinika,  
Bolesti zuba-pretklinika,  
Stomatološka anesteziologija, 
 Oralna hirurgija,  
Restaurativna odontologija,  
Mobilna stomatološka protetika, 
 Oralna medicina,  
Pretklinička endodoncija, P 
rofilaksa oralnih bolesti,  
Pacijenti rizika,  
Stomatološka zaštita u zajednici,  
Dečja stomatologija,  
Ortopedija vilica,  
Fiksna stomatološka protetika, 
 Osnovi parodontologije,  
Endodoncija,  
Povrede usta i zuba u dece,  
Stomatološka zaštita osoba sa posebnim potrebama, 
Epidemiologija oboljenja parodoncijuma, 
 Prehirurška ortodontska terapijam  
Klinička gnatologija,  
Maksilofacijana hirurgija,  
Restaurativna odontologija,  
Pedodoncija,  
Klinička parodontologija, 
Implantologija,  



Rekonstrukcija endodontskilečenih zuba,  
Urgentna stanja u stomatologiji,  
Fiksna ortodoncija,  
Ambulantna oralna i maksilofacijalna hirurgija,  

kliničke stomatološke nauke 
oralni higijeničari 

Anatomija sa dentalnom morfologijom,  
Medicinska etika,  
Oralna histologija i embriologija,  
Medicinsko pravo u stomatologiji,  
Oralna fiziologija, 
 Oralna biohemija,  
Javno zdravlje,  
Oralna patologija,  
Stomatološka farmakologija,  
Stomatološka rendgenologija,  
Oralna mikrobiologija i imunologija sa kontrolom infekcija, 
Stomatološki materijali,  
Ishrana,  
Medicinska ekologija,  

 
kliničke stomatološke nauke 
doktorske studije 

Naučni pristup istraživanjima javnog zdravlja u stomatologiji, 
Radiografske procedure u stomatologiji,  
Principi fotografisanja orofacijalne regije u naučnim 
istraživanjima,  
Metodologija naučno-istraživačkog rada,  
Publikovanje u biomedicinskim naukama,  
Biologija ćelije i ćelijska signalizacija, 
 Homeostaza ćelija, organa i orofacijalne regije, 
Biomedicinska naučna informatika,  
Biomedicinska naučna informatika,  
Teorijska i praktična dostignuća u razvoju stomatologije, 
Biomehanički principi u stomatološkim naukama, 
 Specifični postupci u radu sa eksperimentalnm životinjama, 
Ćelijski i molekularni mehanizmi  neurohumoralne kontrole 
funkcija organa usne duplje,  
Primena principa biomehanike u istraživanjima u stomatologiji 

kliničke stomatološke nauke 
akademske specijalističke studije 

Naučni pristup istraživanjima javnog zdravlja u stomatologiji, 
Endodontologija,  
Savremeni koncepti preparacije kanala korena zuba,  
Principi restauracije enododontski lečenih zuba,  
Materiajli i medikamenti u endodonciji,  
Dijagnoza i diferencijalna dijagnoza patoloških promena u 
usnoj duplji, 
 Evaluacija terapijskih procedura u Oralnoj medicini,  
Klinički aspekti oralnih manifestacija virsnih infekcija, 
Parodontološki aspekt implantologije,  
Hirurški aspekt implantolgije, 
 Suprastrukture na implantatima,  
Mogućnost implantologije u otežanim anatomskim uslovima, 
Menadžment programa stomatološke aštite dece i omladine, 
Menadžment privatne stomatološke prakse, 



 Biomehanika kompleksnih parcijalnih proteza,  
Namenske fiksne nadogradnje,  
Parcijalne proteze sa atečmenima,  
Parcijalne proteze sa dvostrukim krunama,  
Specifične vrste parcijalnih proteza,  
Dijagnostički i osnovni terapijski postupci u obolelih od 
parodontopatije,  
Savremeni aspekti hirurške terapije infrakoštanih defekata u 
parodoncijumu (regenerativna terapija parodontopatije), 
Mukogingivalne anomalije, značaj u etiopatogenezi 
parodontopatija i njihova tarija,  

kliničke medicinske nauke  
integrisane studije 

Hirurgija,  
Inerna medicina, 
Neuropsihijatrija,  
Oftalmologija,  
Infektivne bolesti,  
Otorinolaringologija,  

kliničke medicinske nauke  
oralnihi gijeničari 

Oralna patofiziologija, 
 Interna medicina 

kliničke medicinske nauke  
doktorske studije 

Primena principa epidemiološke nauke u stomatologiji, 
Teorijska i praktična dostignuća u razvoju stomatologije  

 
Nastavnici 

 Član 99. 

U zvanje nastavnika može biti izabrano lice koje ispunjava zakonom proisane uslove, 
odnosno bliže uslove propisane  Kriterijumima za izbor u nastavnička i saradnička zvanja, 
koje donosi Izborno veće Fakulteta, a u skladu sa preporukama Nacionalnog saveta za visoko 
obrazovanje. 

Za docenta može biti izabrano lice koje, pored ispunjavanja uslova za izbor u saradnička 
zvanja,  ima: 

 naučni stepen doktora nauka iz uže naučne oblasti za koju se bira, 
 naučne, odnosno stručne radove objavljene u naučnim časopisima ili zbornicima, sa 

recenzijama,  
 sposobnost za nastavni rad, 
 specijalizaciju za kliničke naučne oblasti,   

Član 100. 

Za vanrednog profesora može biti izabrano lice, koje pored uslova iz prethodnog člana   
Statuta, ima: 

 veći broj naučnih radova koji utiču na razvoj naučne misli u užoj oblasti objavljenih 
u međunarodnim ili vodećim domaćim časopisima, sa recenzijama, 

 originalno stručno ostvarenje (projekat, studiju, originalni metod), odnosno 
rukovođenje ili učešće u naučnim projektima, 

 objavljen udžbenik, ili monografiju, ili praktikum, ili zbirku zadataka za užu naučnu 
oblast za koju se bira, 

 više radova saopštenih na međunarodnim ili domaćim naučnim skupovima. 

Član 101. 



Za redovnog profesora može biti izabrano lice koje, pored uslova iz prethodnog člana   
Statuta, ima: 

 veći broj naučnih radova koji utiču na razvoj naučne misli u užoj oblasti objavljenih 
u međunarodnim ili vodećim domaćim časopisima, sa recenzijama, 

 veći broj naučnih radova i saopštenja iznetih na međunarodnim ili domaćim 
naučnim skupovima, 

 objavljeni udžbenik ili monografiju, 
 originalno stručno ostvarenje (projekat, studiju, originalni metod i sl.), 
 učestvovanje ili rukovođenje u naučnim projektima, 
 ostvarene rezultate u razvoju naučno-nastavnog podmlatka na Fakultetu, a posebno 

kroz mentorstvo u magistarskim tezama ili doktorskim disertacijama, kao i učešće u 
komisijama za ocenu ili odbranu magistarskih teza ili doktorskih disertacija. 

 

Član 102. 

(1) Prilikom izbora u zvanja nastavnika cene se sledeći elementi: 
1) ocena o rezultatima naučnoistraživačkog rada kandidata; 
2) ocena o rezultatima pedagoškog rada kandidata; 
3) ocena o angažovanju kandidata u razvoju nastave i razvoju drugih delatnosti 

visokoškolske ustanove; 
4) ocena rezultata kandidata postignutih u obezbeđivanju naučno-nastavnog 

podmlatka; 
5) ocena o učešću u stručnim organizacijama i drugim delatnostima od značaja za 

razvoj naučne oblasti i visokoškolske ustanove. 
(2) Objavljeni naučni radovi moraju biti pretežno iz uže naučne oblasti za koju se kandidat 

bira. 
(3) Prilikom izbora u zvanja nastavnika uzimaju se u obzir samo objavljeni radovi, 

odnosno rezultati naučnoistraživačkog rada u vremenu od poslednjeg izbora, osim u slučaju 
izbora u zvanje redovnog profesora, kada se ocenjuje i celokupan kandidatov opus. 

(4) Radovi iz stava 3. ovog člana moraju imati barem potvrdu da su prihvaćeni za 
objavljivanje do momenta prijave na konkurs, a moraju biti objavljeni do momenta izbora, 
osim radova koji su prihvaćeni za objavljivanje od strane vodećih međunarodnih časopisa. 

(5) Ocena rezultata pedagoškog rada kandidata daje se na osnovu rezultata koje je 
pokazao u radu sa studentima,  na osnovu zvanične ankete o mišljenju i stavovima studenata. 

(6) Ocenu o učešću u stručnim organizacijama i drugim delatnostima od značaja za 
razvoj naučne oblasti i Fakulteta formira se na osnovu podataka koje dostavlja kandidat. 

(7) Ocenu o angažovanju kandidata u razvoj nastave i razvoju drugih delatnosti 
Fakulteta i ocenu rezultata kandidata postignutih u obezbeđivanju naučno-nastavnog 
podmlatka daje nastavno naučna jedinica u okviru koje kandidat izvodi nastavu. 

Član 103. 

Zvanje nastavnika stranog jezika na Fakultetu može da stekne lice koje ima visoko 
obrazovanje i objavljene stručne, odnosno naučne radove u odgovarajućoj naučnoj oblasti i 
sposobnost za nastavni rad. 

Član 104. 

Izborno veće Fakulteta, bez raspisivanja konkursa, bira nastavnika iz druge 
visokoškolske ustanove van teritorije Rebublike u zvanju gostujućeg profesora. 

Sa izabranim licem se zaključuje ugovor o angažovanju za izvođenje nastave-ugovor o 
autorskom delu, kojim se regulišu međusobna prava i obaveze. 



Izborno veće Fakulteta, može doneti odluku da angažuje istaknutog naučika ili stručnjaka iz 
oblasti značajnih za stomatologiju ili medicinu-profesora po pozivu, da održi do pet časova nastave 
u semestru. 

Sa licem iz stava 1. ovog člana se zaključuje ugovor o angažovanju za izvođenje 
nastave-ugovor o autorskom delu, kojim se regulišu međusobna prava i obaveze. 

Način, postupak uslovi izbora, odnosno angažovanja gostujućeg profesora i profesora 
po pozivu regulišu se posebnim Pravilnikom o načinu i postupku izbora nastavnika i 
saradnika koji usvaja Izborno veće. 

 
 Istraživači 

Član 105. 

Zvanja istraživača jesu: istraživač pripravnik, istraživač saradnik, naučni saradnik, viši 
naučni saradnik i naučni savetnik.  

Uslovi i postupak sticanja istraživačkih i naučnih zvanja uređuju se posebnim zakonom.  
Na predlog Veća Fakulteta, istraživač u naučnom zvanju može: učestvovati u izvođenju 

predavanja na  doktorskim studijama, biti mentor i ocenjivati studente na ispitima iz tih 
studija, biti član komisije završnih radova tih studija. 

Ukoliko lice iz stava 1. ovog člana nije u radnom odnosu na Fakultetu, sa njim se 
zaključuje ugovor o angažovanju za izvođenje nastave - ugovor o autorskom delu, kojim se 
regulišu međusobna prava i obaveze. 
 
         Saradnici 

Član 106. 

U zvanje saradnika može biti izabrano lice koje ispunjava zakonom propisane uslove, odnosno bliže 
uslove propisane  Kriterijumima za izbor u nastavnička i saradnička zvanja, koje donosi Izborno veće 
Fkulteta, a u skladu sa preporukama Nacionalnog saveta za visoko obrazovanje, kao i opšte uslove 
predviđene ovim Statutom. 

Član 107. 

U zvanje i na radno mesto saradnika u nastavi može biti izabrano lice koje je završilo 
diplomske akademske studije stomatologije, sa najmanjom prosečnom ocenom tokom studija 
8, prosečana ocena 8 iz naučne oblasti za koju se bira i student je akademskih specijalističkih 
studija.  

U zvanje i na radno mesto saradnika u nastavi na opšteobrazovnim predmetima može 
biti izabrano lice koje je osnovne akademske studije završilo sa najmanjom prosečnom 
ocenom tokom studija 8, prosečana ocena 8 iz naučne oblasti za koju se bira i student je 
akademskih specijalističkih studija.  

U zvanje i na radno mesto saradnika u nastavi na kliničkomedicinskim predmetima 
može biti izabrano lice koje je diplomske akademske studije medicine završilo sa najmanjom 
prosečnom ocenom tokom studija 8, prosečana ocena 8 iz naučne oblasti za koju se bira i 
student je akademskih specijalističkih studija. 

Sa licem iz stava 1., 2. i 3. ovog člana dekan Fakulteta zaključuje ugovor o radu na 
period od 12 meseci, sa mogućnosti produžetka za još jednu godinu u toku trajanja studija, a 
najduže do kraja školske godine u kojoj se studije završavaju. 

Član 108. 

U zvanje  i na radno mesto asistenta može biti izabrano lice koje je završilo diplomske 
akademske studije stomatologije, sa najmanjom prosečnom ocenom tokom studija 8, 



prosečana ocena 8 iz naučne oblasti za koju se bira, student je doktorskih studija i pokazuje 
smisao za naučni rad.  

Za kliničke predmete u zvanje i na radno mesto može biti izabrano lice koje pored 
uslova iz stava 1. ovog člana ima i završenju odgovarajuću zdravstvenu specijalizaciju. 

Sa licem iz stava 1. i 2. ovog člana dekan Fakulteta zaključuje ugovor o radu na period 
od 3 godine, sa mogućnošću produžetka za još tri godine. 
Postupak izbora 

Član 109. 

Izbor u zvanje i zasnivanje radnog odnosa nastavnika, obavlja se najkasnije u roku od šest meseci 
od dana objavljivanja konkursa, a pokreće se šest meseci pre isteka izbornog perioda kandidata. 

Izbor u zvanje i zasnivanje radnog odnosa saradnika, obavlja se najkasnije u roku od tri meseca od 
dana objavljivanja konkursa, a pokreće se tri meseca pre isteka izbornog perioda kandidata. 

Nastavnik, osim redovnog profesora, i saradnik zasnivaju radni odnos na određeno 
vreme. 

Docent, vanredni profesor, zasniva radni odnos i bira se u zvanje na period od 5 godina. 
Nastavnik stranog jezika, zasniva radni odnos i bira se u zvanje na period od 4 godine. 
Komisija za pisanje referata o kandidatima za izbor u zvanje nastavnika sastoji se od 

najmanje tri nastavnika, u istom ili višem zvanju od zvanja u koje se nastavni bira, odnosno 
istraživača sa odgovarajućim naučnim zvanjem iz uže naučne oblasti za koju se  nastavnik 
bira. 

Komisija za pisanje referata o kandidatima za izbor u zvanje saradnika sastoji se od 
najmanje tri nastavnika, odnosno istraživača sa odgovarajućim naučnim zvanjem iz uže 
naučne oblasti za koju se saradnik bira. 
 
 
Prava, obaveze i odgovornosti iz radnog odnosa 

Član  110. 

U pogledu prava, obaveza i odgovornosti nastavnika i saradnika i drugih zaposlenih na 
Fakultetu, primenjuje se Zakon o radu, ako Zakonom o visokom obrazovanju nije drugačije 
uređeno. 

O pojedinačnim pravima, obavezama i odgovornostima nastavnika, saradnika i drugih 
zaposlenih na Fakultetu, odlučuje dekan. 

O pojedinačnim pravima, obavezama i odgovornostima dekana Fakulteta odlučuje Savet 
Fakulteta. 

Član 111. 

Nastavnik, odnosno saradnik može zaključiti ugovor kojim se radno angažuje, do 1/3 
punog radnog vremena, na drugoj visokoškolskoj ustanovi, u zemlji ili inostranstvu samo uz 
prethodno odobrenje Naučno nastavnog veća Fakulteta. 

Naučno nastavno veće Fakulteta odobrenje iz stava 1. ovog člana daje na osnovu 
pisanog zahteva nastavnika, odnosno saradnika. 

Uz zahtev, nastavnik odnosno saradnik prilaže i saglasnost nastavnog kolegijuma 
predmeta. 

Nepoštovanje obaveza iz stava 1.-3. ovog člana predstavlja povredu radne discipline. 

Član 112. 

Nastavniku i saradniku koji se nalazi na odsluženju vojnog roka, porodiljskom 
odsustvu, odsustvu radi nege deteta , odsustvu sa rada radi posebne nege deteta ili druge 



osobe, ili bolovanju dužem od šest meseci, radni odnos i izborni period se produžava za to 
vreme. 

 

Član 113. 

Nastavniku posle pet godina provedenih u nastavi na Fakultetu može biti odobreno 
plaćeno odsustvo u trajanju od jedne školske godine radi stručnog i naučnog usavršavanja, 
pod uslovom da je usavršavanje od značaja za Fakultet i unapređivanje nastavnog procesa. 

Član 114. 

Nastavnik i saradnik u okviru 40-časovne radne nedelje, ostvaruje sve oblike 
obrazovnog, naučnog i zdravstvenog (za kliničke predmete) rada. 

Nastavu iz kliničkih stomatoloških naučnih oblasti mogu izvoditi nastavnik i saradnik, 
ako istovremeno obavljaju rad u odgovarajućoj klinici u okviru punog radnog vremena. 

Nastavu iz kliničkih medicinskih naučnih oblasti mogu izvoditi nastavnik i saradnik, ako 
istovremeno obavljaju rad u KBC Zvezdara, koja je naučna baza Fakulteta, u okviru punog radnog 
vremena. 

Raspored nastavno-naučnog i zdravstvenog rada nastavnika i saradnika na klinici, u 
okviru 40-časovne radne  nedelje, utvrđuje se aktom o sistematizaciji poslova. 

Raspored nastavno-naučnog i zdravstvenog rada nastavnika i saradnika u nastavnoj bazi 
KBC Zvezdara, u okviru 40-časovne radne nedelje, utvrđuje se sporazumom Fakulteta i 
nastavne baze. 

Član 115. 

Nastavniku prestaje radni odnos na kraju školske godine u kojoj je navršio 65 godina 
života i najmanje 15 godina staža osiguranja.  

Na predlog veća Fakulteta, profesor u penziji može, najduže još dve školske godine:  
 zadržati preuzete obaveze na diplomskim akademskim i doktorskim studijama 

kao mentor ili član komisije u postupku izrade i odbrane završnih radova, 
odnosno disertacija na tim studijama,   

 izvoditi sve oblike nastave na diplomskim akademskim i doktorskim studijama i biti 
član komisije u postupku izrade i odbrane završnih radova, odnosno disertacija na tim 
studijama,   

Penzionisani nastavnik zadržava zvanje koje je imao u trenutku penzionisanja. 
 

Član 116 
Nastavniku, odnosno saradniku koji ne bude izabran u isto ili više zvanje prestaje radni 

odnos na Fakultetu, istekom perioda na koji je izabran, ukoliko nema mogućnosti da se 
rasporedi na drugo odgovarajuće mesto. 

Lice iz stava 1. ovog člana gubi zvanje koje je imao do momenta prstanka radnog 
odnosa. 

Član 117 
Nastavnik izabran u zvanje po odredbama Zakona o visokom obrazovanju, koji je 

zasnovao radni odnos na jednom fakultetu Univerziteta, može zasnovati radni odnos na 
Fakultetu   zaključivanjem ugovora o radu bez ponovnog sprovođenja postupka izbora u 
zvanje za istu užu naučnu oblast 

Nastavnik koji se preuzima mora da ispunjava uslove predviđene Kriterijumima za izbor 
nastavnika i saradnika i ovim Statutom. 

Izborno veće Fakulteta daje saglasnost za zaključenje ugovora iz stava 1. ovog člana.. 
 
 



 
 
 

EVIDENCIJA I JAVNE ISPRAVE 

Član 118. 

Fakultet vodi: matičnu knjigu studenata, evidenciju o izdatim diplomama i dodacima 
diploma i zapisnik o polaganju ispita, kao i ispitnu knjigu po nastavnim predmetima. 

Evidencija iz stava 1. ovog člana vodi se na srpskom jeziku, ćiriličnim pismom. 
Matična knjiga studenata trajno se čuva. 

Član 119. 

Na osnovu podataka iz evidencije Fakultet izdaje javne isprave. 
Javne isprave, u smislu zakona, jesu: studentska knjižica (indeks), diploma o stečenom 

visokom obrazovanju i dodatak diplomi, diploma o završenim akademskim specijalizacijama i 
dodatak diplomi, diploma o završenim doktorskimstudijama i dodatak diplomi. 

Fakultet izdaje javne isprave na srpskom jeziku ćiriličnim pismom. 
Diploma i dodatak diplomi izdaju se i na engleskom jeziku. 
Diploma se overava suvim žigom Univerziteta. 
Dodatak diplomi obavezno se izdaje uz diplomu. 
Opis sistema visokog obrazovanja u Republici u vreme stečenog obrazovanja 

navedenog u diplomi mora biti priožen dodatku diplome. 

Član 120. 

Diplome o završenom visokom obrazovanju, akademskim specijalističkim i doktorskim 
studijama potpisuju dekan Fakulteta i rektor univerziteta. 

Diplome o zdravstvenim specijalističkim studijama potpisuje dekan Fakulteta i predsednik ispitne 
komisije. 

Član 121. 

Fakultet izdaje novu javnu ispravu, posle proglašenja originala javne isprave nevažećim u 
"Službenom glasniku Republike Srbije", na propisanom obrascu, na osnovu podataka iz evidencije 
koju vodi. 

Javna isprava iz stava 1. ovog člana ima značaj originalne javne isprave. 
Na javnu ispravu iz stava 1. ovog člana stavlja se naznaka da se radi o novoj javnoj 

ispravi, koja je izdata posle proglašenja originala javne isprave nevažećim. 

Član 122. 

Diploma o stečenom visokom obrazovanju, akademskom nazivu magistra nauka, 
stručnom nazivu specijaliste, i naučnom stepenu doktora nauka, oglašava se ništavom: 

 ako je izdata od neovlašćene organizacije, 
 ako je potpisana od neovlašćenog lica, 
 ako lice nije položilo sve ispite na način i po postupku utvrđenim zakonom i 

nastavnim programom Fakulteta, 
 ako nije izdata na propisanom obrascu. 
Fakultet oglašava ništavom diplomu iz razloga utvrđenih u stavu 1. ovog člana. 

Član 123. 

Fakultet oglašava ništavom diplomu o stečenom akademskom nazivu magistra nauka, 
ako utvrdi da magistarska teza nije rezultat samostalnog naučnog rada. 



Fakultet oglašava ništavom diplomu o stečenom naučnom stepenu doktora nauka, ako 
utvrdi da doktorska disertacija ne predstavlja originalni naučni rezultat u oblasti 
stomatologije. 

 
PRIZNAVANJE STRANIH VISOKOŠKOLSKIH ISPRAVA 

Član 124. 

Licu koje je u inostranstvu steklo visoko obrazovanje, specijalističko obrazovanje, 
akademski naziv magistra nauka ili naučni stepen doktora nauka, priznaje se diploma, na lični 
zahtev, u skladu sa Zakonom, Statutom i opštim aktima Univerziteta, ovim Statutom i 
Pravilnikom o priznavanju stranih visokoškolskih isprava.. 

U postupku priznavanja diplome utvrđuje se stepen i vrsta studija i stručni, akademski 
ili naučni naziv koji pripada imaocu diplome stečene u inostranstvu, kao i prava u pogledu 
nastavka započetog visokog obrazovanja i zapošljavanja.  

Način, postupak i uslovi priznanja iz stava 1. ovog člana regulisani su Pravilnikom o 
priznavanju stranih visokoškolskih isprava. 
STICANJE SREDSTAVA ZA OBAVLJANJE DELATNOSTI FAKULTETA 

Član 125. 

Sredstva za obavljanje akreditovanih studijskih programa, Fakultetu se obezbeđuju u budžetu 
Republike. 

Pored sredstava iz budžeta, Fakultet stiče sredstva iz školarine, pružanjem usluga trećim 
licima, kao i iz ostalih izvora (poklon, donacija, sponzorstvo, zdravstvene delatnosti i dr.). 

Član 126. 

Sredstva iz člana 125 stav 1. Statuta, obezbeđuju se prema normativima i standardima 
uslova rada (koje utvrđuje Vlada Republike Srbije) i godišnjem programu rada Fakulteta. 

Član 127. 

Godišnji program rada Fakulteta sadrži vreme i način ostvarivanja obrazovne i naučne 
delatnosti u toku školske godine. 

Godišnji program rada Fakulteta donosi se do 30. septembra za narednu školsku godinu. 

Član 128. 

Sredstva iz člana 125. Statuta, Fakultet koristi za: 
 troškove poslovanja, 
 zarade zaposlenih u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom, 
 opremu, 
 obavljanje naučnog rada koji je u funkciji podizanja kvaliteta nastave, 
 naučno i stručno usavršavanje nastavnika i saradnika, u zemlji i inostranstvu 
 podsticanje razvoja nastavnog podmlatka, 
 rad sa darovitim studentima, 
 međunarodnu saradnju, 
 izvore informacija i informacione sisteme, 
 druge namene u skladu sa zakonom. 
 

 
OBAVEŠTAVANJE 



Član 129. 

Dekan Fakulteta, preko stručnog kolegijuma, obaveštava zaposlene o radu i poslovanju 
Fakulteta, a naročito o razvojnim planovima i njihovom uticaju na ekonomski i socijalni 
položaj zaposlenih, kretanju i promenama zarada, zaštiti i bezbednosti na radu i merama za 
poboljšanje uslova rada, raspodeli, organizacionim promenama i sl. 

Član 128. 

Zaposleni na Fakultetu imaju pravo da traže da budu obavešteni o svim pitanjima koja se 
odnose na prava zaposlenih po osnovu rada i da o svom stavu o tim pitanjima obaveste nadležne 
organe. 
 
POSLOVNA TAJNA 

Član 129. 

Poslovnu tajnu predstavljaju isprave i podaci utvrđeni odlukom organa Fakulteta, čije bi 
saopštavanje neovlašćenom licu bilo protivno poslovanju Fakulteta i štetilo njegovim 
interesima i poslovnom ugledu. 

Zaposleni moraju biti obavešteni o odlukama iz prethodnog stava ovog člana. 
Kao poslovna tajna ne mogu se utvrditi isprave i podaci koji su po zakonu javni ili 

isprave i podaci o kršenju zakona i načela poslovnog morala. 
 
 
 
OPŠTA AKTA FAKULTETA 

Član  130. 

Opšta akta Fakulteta su: 
 Statut, 
 Pravilnik o radu, 
 Pravilnik o sistematizaciji i organizaciji poslova, 
 Pravilnik o knjigovodstvu, 
 Pravilnik o pravilima i režimu studija 
 Pravilnik o pečatima 
 Pravilnik o uslovima, načinu i postupku izbora nastavnika i saradnika 
 Pravilnik o priznavanju stravnih visokoškolskih isprava 
 Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti studenata 
 drugi pravilnici i opšte odluke čije je donošenje predviđeno ovim Statutom, ili 

posebnim zakonom. 

Član 131. 

Statut i Pravilnik o knjigovodstvu donosi Savet Fakulteta. 
Pojedinačni kolektivni ugovor zaključuju organizacija sindikata Fakulteta i dekan. 
Pravilnik o sistematizaciji i druge pravilnike donosi dekan Fakulteta. 
  

Član 132. 

Organi Fakulteta mogu donositi poslovnike o svom radu. 
 
 

PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 



 
Trajanje mandata zatečenih organa upravljanja i stručnih organa   

Član 133. 

Mandat Saveta Fakulteta, izabranog po odredbama Statuta Univerziteta iz 2002. godine, 
traje do konstituisanja Saveta u skladu sa Zakonom i s odredbama ovog Statuta. 

Dekan i prodekani izabrani za školske godine 2004/2005. i 2005/2006. i student 
prodekan izabran za školsku 2005/2006. godinu obavljaju dužnost dekana, odnosno 
prodekana do izbora dekana i prodekana u skladu sa Zakonom i s odredbama ovog Statuta.  

Komisije Veća Fakulteta, predsednici Veća katedri, šefovi predmeta, obrazovane i 
izabrani po odredbama  Statuta Univerziteta iz 2002. godine, obavljaju svoje funkcije u skladu 
s odredbama ovog Statuta do konstituisanja pomoćnih stručnih i savetodavnih tela  po 
odredbama Zakona o visokom obrazovanju i ovog Statuta. 
 
Prvi postupak izbora poslovodnog organa 

Član 134. 

Prvi izbor organa upravljanja Fakulteta, obavlja se u roku od 10 dana od dana stupanja 
na snagu Statuta Fakulteta. 

Izbor dekana Fakulteta obavlja se u roku od  20 dana stupanja na snagu Statuta Fakulteta. 
U prvom postupku izbora dekana i prodekana po Zakonu i ovom Statutu, Savet raspisuje 

izbore na svojoj konstitutivnoj sednici. 
Novoizabrani dekan i prodekani stupaju na dužnost narednog dana po izvršenom izboru 

u postupku iz stava 2. ovog člana.  
Prvi postupak izbora Studentskog parlamenta  

Član 135. 

(1) Prvi postupak izbora za Studentski parlament Fakulteta po Zakonu i ovom Statutu 
sprovodi komisija od tri člana, od kojih su dva studenti, a jedan nastavnik, koju imenuje 
dekan u roku od sedam dana od dana početka primene ovog Statuta. 

(2) Komisija iz stava 1. ovog člana utvrđuje postupak izbora i u roku od  40 dana od 
dana početka primene ovog Statuta sprovodi izbore za Studentski parlament Fakulteta. 

 
Pravo upisa na studije drugog stepena 

Član 136. 

Pravo upisa na specijalističke akademske studije i doktorske studije imaju i kandidati koji su 
završili osnovne studije stomatologije ili medicine po propisima koji su važili do dana 
stupanja na snagu Zakona o visokom obrazovanju, pod uslovima propisanim opštim aktom 
Fakultet 

Član 137. 

Studenti koji su stekli status apslolventa do dana stupanja na snagu Zakona o visokom 
obrazovanju, imaju pravo da studije završe po započetom nastavnom planu i programu i 
prema pravilima studija iz Statuta Fakulteta, u roku od dve godine od dana stupanja na snagu  
Statuta. 

U suprotnom student iz stava 1. ovog člana gubi status studenta . 
 

 
Priznavanje dela magistarskih studija na doktorskim, odnosno specijalističkim akademskim 
studijama 



Član 138. 

Pravilnikom o pravilima i režimu studija može se predvideti da se deo poslediplomskih 
magistarskih studija po odredbama Zakona o univerzitetu priznaje za deo studijskog programa 
doktorskih, odnosno specijalističkih akademskih studija. 
 
Nastavnici i saradnici izabrani po propisima koji su važili do dana stupanja na snagu 
Zakona 

Član 139. 

(1) Lice izabrano u zvanje nastavnika, odnosno saradnika po propisima koji su važili do dana 
stupanja na snagu Zakona zadržava odgovarajuće zvanje i radni odnos do isteka vremena na koje je 
birano. 

(2) Lice iz stava 1. ovog člana izabrano u zvanje asistenta ima pravo na još jedan izbor u 
to zvanje po odredbama Zakona i ovog Statuta. 

(3) Lice iz stava 1. ovog člana izabrano u zvanje asistenta pripravnika ima pravo na još 
jedan izbor u to zvanje na period od tri godine, po propisima koji su bili na snazi do dana 
stupanja na snagu Zakona.  

(4) Ako je ponovni izbor u zvanje asistenta, odnosno asistenta pripravnika obavljen u 
periodu od dana stupanja na snagu Zakona do dana početka primene ovog Statuta, smatraće se 
da je u pitanju još jedan izbor iz st. 2. i 3. ovog člana. 

 
Pravo magistra nauka na izbor u zvanje asistenta 

Član 140. 

U periodu do 9. septembra 2012. godine, u zvanje asistenta može biti izabrano i lice 
koje, umesto statusa studenta doktorskih studija, ima akademski naziv magistra nauka, a 
ispunjava ostale uslove iz člana 72. st. 1. i 2. Zakona. 
 
Pravo studenta magistarskih studija na izbor u zvanje saradnika u nastavi 

Član 141. 

(1) U periodu do 30. septembra 2008. godine, u zvanje saradnika u nastavi može biti 
izabrano i lice koje studira poslediplomske magistarske studije po odredbama Zakona o 
univerzitetu, pod uslovom da je te studije upisalo najviše tri godine pre dana raspisivanja 
konkursa za izbor saradnika u nastavi i da je prethodne osnovne studije završilo s ukupnom 
prosečnom ocenom najmanje 8. 

(2) U slučaju iz stava 1. ovog člana, cene se i rezultati koje je kandidat ostvario na 
poslediplomskim magistarskim studijama. 
 
Stupanje Statuta na snagu 

Član 142. 

(1) Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli 
Fakulteta, а nakon dobijanja saglasnosti od Univerziteta. 

(2) Danom početka primene ovog Statuta prestaje da važi Statut br. 2777/1 od 
17.10.2002.godine sa svim izmenama i dopunama. 
 

 
Predsednik 
       Saveta 
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